REAL DECRETO 258/2002, de 21 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de
Cuerpos, Escalas y Especialidades de las Fuerzas Armadas

CUERPOS Y ESCALAS DE LAS FUERZAS ARMADAS

REGLAMENTO

La Ley 17/1999, de 18 de mayo, de Régimen del Personal de las Fuerzas Armadas, en el apartado
IV de su exposicion de motivos, sefiala que la configuracion de la condicion militar exige que el militar tenga
un régimen especifico y cuente con la habilitacion suficiente para el ejercicio profesional en las Fuerzas
Armadas a partir de su incorporacién a la escala o especialidad correspondientes.

La Ley 17/1999, de 18 de mayo, atribuye los cometidos y facultades a los militares profesionales de
modo individual y agrupa a los militares de carrera en cuerpos, para racionalizar su actividad profesional,
atendiendo a los cometidos que deben desempenar. Dentro de los cuerpos los agrupa en escalas, segun las
facultades que, de acuerdo con su preparacion, les corresponden en cumplimiento de tales cometidos. Los
cuerpos, como las escalas, no tienen misién ni cometido, puesto que, en si mismos, no constituyen
organizaciones, sino tan sélo agrupaciones concebidas con fines de gestion.

Asimismo, establece que el empleo militar faculta para ejercer la autoridad que corresponda en el
orden jerarquico militar y desempefar los cometidos de los distintos niveles de la organizaciéon de las
Fuerzas Armadas.

Los cuerpos y escalas, asi como los cometidos de sus miembros y las funciones que ejercen,
quedan definidos en la Ley 17/1999, de 18 de mayo, de una forma amplia para conseguir una estructura
flexible que permita cubrir las necesidades que requiere una organizacion compleja como las Fuerzas
Armadas y disponer del personal capacitado para desempefar los cometidos de los diferentes puestos de la
organizacién militar.

La Ley 17/1999, de 18 de mayo, permite, en determinadas condiciones, el cambio de cuerpo. Al
mismo tiempo, establece una gran permeabilidad entre las diferentes escalas, se potencia su acceso por
promocion interna dentro del mismo ejército y se permite el cambio de especialidad fundamental.

Por otra parte, la citada Ley 17/1999, de 18 de mayo, en el capitulo Il del Titulo V, atribuye a un
desarrollo reglamentario la determinacion de las titulaciones necesarias en funcién de las exigencias
técnicas y profesionales para el acceso a los diferentes cuerpos y escalas de los Ejércitos y Cuerpos
Comunes de las Fuerzas Armadas, y el Reglamento General de Ingreso y Promociéon en las Fuerzas
Armadas, aprobado por Real Decreto 1735/2000, de 20 de octubre, remite dicha determinacién de las
titulaciones necesarias a este reglamento.

En cuanto a las facultades de los miembros de las distintas escalas, la Ley 17/1999, de 18 de mayo,
sblo se refiere a ellas en términos genéricos, por lo que deben concretarse, particularmente en tanto
coincidan en un mismo Cuerpo y empleo miembros de las Escalas Superior de Oficiales y de Oficiales.

En cada cuerpo y escala, como desarrollo reglamentario, existiran las especialidades fundamentales
necesarias para desarrollar los cometidos encomendados a su personal, de tal modo que su adquisiciéon
faculta para el ejercicio profesional en un campo de actividad especifico. Estos cometidos se realizan
mediante el ejercicio de las cinco funciones béasicas del militar profesional que define la Ley 17/1999, de 18
de mayo, y se desarrollan y concretan por medio de la accion directiva y la accion ejecutiva.

Para definir las especialidades fundamentales es necesario, respetando lo expuesto en los parrafos
anteriores, regular la asignacion de cometidos y responsabilidades de acuerdo con el empleo, categoria y
formacién. Por ello es preciso tener en cuenta que las cinco funciones del militar coinciden en los cometidos
caracteristicos de los miembros de un cuerpo, escala o especialidad fundamental, si bien en distinta
proporcion.

Las funciones no tienen caracter exclusivo de los miembros de un cuerpo, con la particularidad
existente en la «funcion de mando» en la que se restringe el término «mando» a la preparacién y empleo de
la fuerza de los Ejércitos, que corresponde a los miembros de los Cuerpos Generales y de Infanteria de
Marina.

No obstante, los miembros de los Cuerpos de Especialistas y, en su caso, los Cuerpos de
Intendencia e Ingenieros y Cuerpos Comunes, desempefian sus cometidos en la fuerza y en el apoyo a la
fuerza constituyendo una parte importante de las unidades de apoyo logistico. La accién directiva y la accion
ejecutiva operan en el marco de cada una de las funciones y pueden concurrir en una misma competencia.
La accion directiva constituye la esencia de la funciéon del mando, pero es, asimismo, parte de la funcion de



administracion, particularmente en los niveles superiores de gestion y, de igual modo, de las funciones
técnico-facultativa y docente.

El distinto grado de habilitacién que se reconoce a los miembros de las distintas escalas, segun su
preparacion, en el cumplimiento de los cometidos explica la limitacién que el reglamento impone, en
determinados casos, al desarrollo de la accién directiva.

Las especialidades fundamentales se determinan por escalas, debido a las diferentes actividades
que pueden corresponder a los militares con diversos grados de preparacién vy titulacion y constituyen un
segundo estadio, campos de actividad, de los cometidos asignados a los integrantes de los distintos
cuerpos.

El criterio funcional se extiende, aun mas, en la determinacién de especialidades complementarias,
que presentan una doble vertiente. De una parte, se trata de profundizar en el campo de las especialidades
fundamentales. De otra, se regulan actividades concretas no comprendidas en los cometidos de los
miembros de un cuerpo determinado. Un ultimo peldafio en la escala funcional lo constituyen las aptitudes,
definidas por la Ley 17/1999, de 18 de mayo, como cualificaciones individuales que habilitan para el ejercicio
de una actividad profesional en determinados puestos organicos.

Para desarrollar reglamentariamente el enunciado que hace la Ley 17/1999, de 18 de mayo, de los
cometidos de los miembros de cada cuerpo, deben ponerse aquéllos en relacién con las funciones propias
del militar, concebidas como actividades individuales a las que se refieren las Reales Ordenanzas para las
Fuerzas Armadas. En este desarrollo es preciso definir tanto las facultades de los miembros de cada Escala
como su capacidad para el ejercicio profesional en cada puesto organico.

Dentro de los cometidos de los miembros de cada cuerpo, se entenderan por facultades la
habilitacién necesaria para el ejercicio de una funcion dentro de los limites que definen el grado de
responsabilidad que se asume. De acuerdo con la Ley 17/1999, de 18 de mayo, esta capacidad se atribuye
en virtud de una preparacién, reconocida la correspondiente titulacién, a los miembros de las distintas
escalas.

Estos cometidos y facultades, unidos a la necesaria especializacion, definen en principio la
capacidad para el ejercicio profesional en cada puesto organico, que sera el presupuesto necesario de la
competencia. Pero, ademas, en una organizacion jerarquizada, disciplinada y unida, notas que segun las
Reales Ordenanzas distinguen a las Fuerzas Armadas, la competencia también se basa en el orden
jerarquico.

En este sentido, y segun el articulo 12 de la Ley 85/1978, de Reales Ordenanzas para las Fuerzas
Armadas, el orden jerarquico castrense define, en todo momento, la situacién relativa entre militares, en
cuanto concierne al mando, obediencia y responsabilidad, precisando el articulo 77 del mismo cuerpo legal
que la condicién esencial del que ejerce mando es su capacidad para decidir. Este precepto remite también,
por tanto, a la nocién de cometido y facultad, en los que se basa la capacidad.

Los militares de carrera de los cuerpos especificos tienen la capacidad necesaria para desempenar
los cometidos no atribuidos particularmente a los miembros de un cuerpo concreto.

Los militares de complemento, segun dispone el articulo 43 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, al
completar las plantillas de oficiales quedan adscritos a un cuerpo militar, salvo en los Cuerpos de Ingenieros
y el Cuerpo Militar de Sanidad en los cuales se adscriben a las escalas. Sus cometidos los desempefian en
el campo de actividad de una especialidad fundamental o complementaria, ejerciendo las funciones del
militar con su capacidad profesional especifica y la de caracter general determinada para los militares de
carrera.

De acuerdo con el cuadruple criterio de cometido, facultad, especializacién y empleo, los
reglamentos de organizacién de las Fuerzas Armadas atribuyen las competencias de cada puesto organico,
determinan las capacidades exigibles al profesional que lo ocupe y regulan su provision.

Los conceptos, hasta aqui expuestos, lo han sido con un propdsito puramente instrumental para
determinar con rigor en la parte dispositiva de este reglamento los cometidos y facultades de los militares de
carrera y de complemento pertenecientes a los distintos cuerpos y escalas.

Los militares profesionales de tropa y marineria, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
17/1999, de 18 de mayo, no se encuadran en cuerpos ni se agrupan en escalas, sino que se encuadraran en
cada ejército en especialidades. Igualmente desempefaran sus cometidos y ejerceran, a su nivel, las
funciones del militar que se relacionan en el articulo 10 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo.

Por otra parte, a los efectos de escalafon y seguin determina el articulo 16.5 de la Ley 17/1999, de 18
de mayo, los militares profesionales de tropa y marineria quedaran ordenados, dentro de cada ejército, por
las especialidades o agrupacion de especialidades, las cuales, como desarrollo reglamentario de la Ley
17/1999, de 18 de mayo, se determinaran.

De la misma manera, y segun determina el articulo 49 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, los



militares profesionales de tropa y marineria podran cambiar de especialidad, dentro del propio ejército, en las
condiciones y por el procedimiento que se determinen reglamentariamente. El articulo 66.6 de la Ley
17/1999, de 18 de mayo, igualmente, dispone el acceso a la ensefianza militar de formacién de los militares
profesionales de tropa y marineria por promocion interna, a las escalas de suboficiales que se determinen
reglamentariamente, y se reserva para ellos el total de plazas convocadas en su respectivo ejército.

Para finalizar el proceso de racionalizacion de la actividad profesional de los militares de carrera es
necesario proceder al desarrollo reglamentario de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, en cuanto se refiere a los
cuerpos, escalas y especialidades fundamentales de los militares de carrera y de complemento, y del
cambio de especialidad y de la determinacion de las agrupaciones de especialidades de los militares
profesionales de tropa y marineria.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Defensa, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa
deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién del dia 21 de febrero de 2003,

DISPONGO:

Articulo unico. Aprobacion del Reglamento.

Se aprueba el Reglamento de Cuerpos, Escalas y especialidades de las Fuerzas Armadas, que se
inserta a continuacion.

Disposiciéon adicional unica. Modificacion del parrafo f) del articulo 23 del Reglamento de Destinos del
Personal Militar Profesional, aprobado por el Real Decreto 431/2002, de 10 de mayo.

Se modifica el parrafo f) del articulo 23 del Reglamento de Destinos del Personal Militar Profesional,
aprobado por el Real Decreto 431/2002, de 10 de mayo, que queda redactado en el sentido siguiente:

«f) Asignar un puesto compatible con el estado de gestaciéon de la mujer y durante el periodo de
lactancia, conforme a lo establecido en el articulo 21 del presente Reglamento.»

Disposiciéon derogatoria unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas las normas de igual o inferior rango en lo que se opongan a lo dispuesto en el
presente Real Decreto, en especial el Real Decreto 288/1997, de 28 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de Cuerpos, Escalas y especialidades fundamentales de los militares de carrera.

Disposicion final Unica. Facultad de desarrollo.

Se faculta al Ministro de Defensa para dictar cuantas disposiciones sean necesarias en desarrollo de
este real decreto y en particular para actualizar las titulaciones requeridas para el acceso a los diferentes
cuerpos y escalas de los militares de 2.536 7 de marzo de 2003 BOD. num. 46 carrera, que se relacionan en
el anexo VI del Reglamento que aprueba este real decreto, cuando el Gobierno apruebe nuevas titulaciones
oficiales o modifique las actualmente vigentes con validez en todo el territorio nacional.

Dado en Madrid, a 21 de febrero de 2003.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Defensa, )
FEDERICO TRILLO-FIGUEROA Y MARTINEZ-CONDE
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TITULO PRELIMINAR

Normas generales

CAPITULO |

Generalidades

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. El presente reglamento tiene por objeto regular:
a) Los cometidos y facultades profesionales de los militares de carrera, segun el cuerpo y la
escala a los que pertenecen.
b) El régimen basico y campo de actividad de las especialidades fundamentales que pueden
existir en cada una de las escalas.

2. Seran también de aplicacién a los militares de complemento las disposiciones que afectan al cuerpo
0 escala a los que complementan y sean compatibles con su régimen profesional mediante el cual:

a) Quedaran adscritos a un Cuerpo militar, salvo en los Cuerpos de Ingenieros y en el
Cuerpo Militar de Sanidad en los que se hara a la Escala Superior de Oficiales o, segun
corresponda, a la Escala Técnica de Oficiales o a la Escala de Oficiales, en funcién de las
titulaciones exigibles para el acceso a cada una de ellas.
b) Desempefaran sus cometidos en las unidades, centros y organismos del Ministerio de
Defensa, de acuerdo con su especializacion dentro del campo de actividad de una
especialidad fundamental o complementaria del cuerpo y, en su caso, escala al que queden
adscritos.
c) Ejerceran las funciones del militar que se relacionan en el articulo 3 de este reglamento.
d) Ademas de su capacidad profesional especifica, tendran la que se determina para los
militares de carrera en el articulo 10 de este reglamento.

3. Los cometidos de los miembros de los cuerpos y las facultades profesionales que les correspondan
dentro de su escala, seran de aplicacidén mientras se encuentren en:

a) Los destinos definidos en los articulos 126 y 127 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, de
Régimen del Personal de las Fuerzas Armadas, para los militares profesionales en situacién
administrativa de servicio activo.
b) Los destinos asignados a los militares profesionales en situacion administrativa de
reserva, teniendo en cuenta el apartado 8 del articulo 144 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo.
¢) La situacion administrativa de servicios especiales por la causa citada en el apartado 1.g)
del articulo 140 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo.

4. Con caracter general, los cometidos y facultades profesionales asignados a los miembros de los
cuerpos y escalas en las unidades, centros y organismos del Ministerio de Defensa se extenderan a
las actividades de caracter conjunto de los ejércitos y de caracter combinado con ejércitos de otros
paises que puedan desarrollar, de acuerdo con las plantillas organicas y en los términos que
establezcan los acuerdos internacionales incorporados al ordenamiento juridico espafiol.

5. Finalmente, este reglamento, también sera de aplicacién a los militares profesionales de tropa y
marineria, ya que trata de la agrupacion de especialidades, segun lo dispuesto en el articulo 16.5, y
del cambio de especialidad, de acuerdo con el articulo 49.3 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, asi
como de la promocion a las Escalas de Suboficiales.

Articulo 2. De la trayectoria profesional.

1. La carrera militar.
a) La carrera militar es la trayectoria profesional, definida por el ascenso a los sucesivos
empleos en las condiciones establecidas en la Ley 17/1999, de 18 de mayo, que siguen los
militares de carrera desde su incorporacion a la escala y cuerpo correspondientes, en la que
combinan preparacion y experiencia profesional en el desempefio de los cometidos y en el
ejercicio de las facultades que tienen asignados en su cuerpo y escala.
b) La incorporacion a la escala, cuerpo y especialidad fundamental correspondiente se
realizara conforme a los articulos 64, 65 y 66 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, y su
desarrollo reglamentario en materia de acceso directo a militar de carrera, cambio de cuerpo
y promocion interna. Las titulaciones requeridas y formas de acceso a los diferentes cuerpos
y escalas se especifican en el anexo VI de este reglamento.
c) El perfil de carrera es la expresion de las vicisitudes que debe seguir el militar de carrera
en cada cuerpo, escala y especialidad, a fin de que pueda completar y perfeccionar su
preparacion, desarrollar sus facultades profesionales y cumplir los cometidos de acuerdo
con las exigencias del servicio y sus propias aptitudes.



d) El modelo de ensefianza continuada proporcionara al militar, a medida que avance en su
perfil de carrera, conocimientos de amplitud progresiva que le permitan adaptarse a las
actividades mas generales que se desarrollan en niveles superiores de la jerarquia militar.

e) El Ministro de Defensa establecera los criterios para la regulacion de los perfiles de
carrera y podra delegar en el Subsecretario de Defensa y en los Jefes de los Estados
Mayores del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire la determinacién y
régimen detallado de los correspondientes a cada cuerpo, escala y especialidad que de ellos
dependan.

2. La trayectoria profesional del militar de complemento y del militar de tropa y marineria.

a) La trayectoria profesional del militar de complemento y del militar profesional de tropa y
marineria es el conjunto de vicisitudes acaecidas desde que adquiere la condicion de militar
de complemento y militar profesional de tropa y marineria, respectivamente, hasta la
finalizacion y resoluciéon del compromiso, segun lo expuesto en el articulo 148 de la Ley
17/1999, de 18 de mayo.

b) La trayectoria profesional, que combina preparacion y experiencia en el desempefio de
los cometidos profesionales, esta definida por el ascenso a los sucesivos empleos en las
condiciones establecidas en la Ley 17/1999, de 18 de mayo, desde la adquisicién de tal
condicién. ¢) El modelo de ensefanza continuada les proporcionara, a medida que avancen
en su trayectoria profesional, conocimientos de amplitud progresiva que les permitan
adaptarse a las actividades mas generales que se desarrollan en niveles superiores de la
jerarquia militar.

d) La incorporacién a la condicién de permanente de los militares profresionales de tropa y
marineria se realizara conforme al articulo 96 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, y su
desarrollo reglamentario en esta materia.

e) El Ministro de Defensa establecera los criterios para la regulacion de su trayectoria
profesional y podra delegar en los Jefes de los Estados Mayores del Ejército de Tierra, de la
Armada y del Ejército del Aire la determinacién y régimen detallado de las correspondientes
a su Ejército.

Articulo 3. Funciones.

1. El militar profesional ejerce las siguientes funciones, que no son exclusivas de ningun cuerpo o

escala:

a) La funciéon de mando. Es, en el sentido genérico, el ejercicio de la autoridad, con la
consiguiente responsabilidad, que corresponde a todo militar en razén de su empleo, destino
o0 servicio en las Fuerzas Armadas.

La accion de mandar, cuando se aplica a la preparacion y empleo de la fuerza de los
Ejércitos, se definira con el término «mando», que significa especificamente el ejercicio de la
autoridad que corresponde a los miembros de los Cuerpos Generales y de Infanteria de
Marina cuando desempefnan estos cometidos. Los miembros de los restantes Cuerpos
Especificos de los Ejércitos y Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas, que desempefien
sus cometidos en la fuerza o en el apoyo a la fuerza, desarrollaran la funcién de mando,
alcanzando en este caso su maxima y especial responsabilidad.

El que ejerce el mando o direccion de una unidad, centro u organismo recibe la
denominacion de jefe, comandante o director, en virtud de la especificidad del conjunto
organico que mande.

b) La funcién de administracion y logistica. Es el ejercicio de la competencia, con la
consiguiente responsabilidad, de obtener, disponer y distribuir cualquier clase de recursos de
personal, de material o financieros.

c) La funcion de apoyo al mando. Es el ejercicio de la competencia, con la consiguiente
responsabilidad, de prestar asistencia a las autoridades en los aspectos de informacion,
planeamiento, asesoramiento general, difusién de disposiciones, coordinacion y control.

d) La funcioén técnico-facultativa. Es el ejercicio de la competencia reconocida a un militar,
con la consiguiente responsabilidad, para dictar normas, asesorar o actuar en el campo de
su habilitacién técnica o especialidad.

e) La funcion docente. Es el ejercicio de la competencia reconocida a un militar, con la
consiguiente responsabilidad, para impartir ensefianza en determinados grados y materias.

2. En el ejercicio de cada una de las funciones se realizan actividades que, aun siendo de la misma
naturaleza, tienen distinta entidad y, en consecuencia, implican distinto grado de responsabilidad.
El empleo y la preparacion recibida delimitan el alcance y, por tanto, la consiguiente responsabilidad
de las actividades a realizar dentro de cada funcion.

Articulo 4. Acciones.

Las funciones definidas en el articulo anterior se desarrollaran por medio de las siguientes acciones:



a) La accién directiva, que consiste en determinar, ordenar e impulsar la actuacién de los 6érganos
ejecutivos subordinados.

Supone el ejercicio de la iniciativa y comprende todas y cada una de las actividades de adquirir
informacion, adoptar decisiones, preparar planes, dictar normas, directrices e instrucciones,
controlar y coordinar la ejecucion de los planes y la aplicacion de las normas y validar actos
administrativos realizados por otras personas.

b) La accion ejecutiva, que consiste en poner en practica los planes establecidos en el ejercicio de la
accion directiva. La realizacidon de las correspondientes tareas también puede comprender
actividades de informacion, decision, planeamiento, curso de érdenes y control, semejantes a las
que se realizan en la accion directiva, con la diferencia de que en este caso se actia en
cumplimiento de 6rdenes concretas o segun procedimientos preestablecidos.

CAPITULO Il

Cuerpos y Escalas

Articulo 5. De los Cuerpos.

1.

Los militares de carrera se integran en los Cuerpos Especificos del Ejército de Tierra, de la Armada
y del Ejército del Aire y en los Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas, de acuerdo con los
cometidos que deben desempenar.

. Los cometidos de los miembros de cada cuerpo son los definidos por la Ley 17/1999, de 18 de

mayo, con las precisiones que se formulan en este reglamento.

En el desempefio de los cometidos asignados a los miembros de cada cuerpo, se podran ejercer las
funciones definidas en el articulo 3 del presente reglamento.

Los militares de carrera podran cambiar de cuerpo segun lo establecido por la Ley 17/1999, de 18 de
mayo, y el Reglamento General de Ingreso y Promocién en las Fuerzas Armadas, aprobado por Real
Decreto 1735/2000, de 20 de octubre.

Los militares de complemento podran cambiar de cuerpo al que estan adscritos, conforme a lo
establecido en la Ley 17/1999, de 18 de mayo, y en el Real Decreto 1735/2000, de 20 de octubre.

El cambio de adscripcién a cuerpo se producira conservando el empleo y el tiempo de servicios
efectivos en aquel, datos que serviran para el nuevo escalafonamiento de los interesados.

Articulo 6. De /as escalas.

1.

3.

4.

Los miembros de cada cuerpo se agrupan, segun los casos, en Escala Superior de Oficiales, Escala
de Oficiales y Escala de Suboficiales, segun las facultades profesionales que tengan asignadas y el
grado educativo exigido para la incorporacién a aquellas.

Las facultades profesionales de los miembros de cada escala son las atribuidas en este reglamento
como consecuencia del distinto grado de preparacion recibida y delimitan el nivel de responsabilidad
que asumen en el cumplimiento de los cometidos de los miembros de su cuerpo.

Las facultades profesionales consisten en la habilitacion para el desarrollo de las acciones definidas
en el articulo 4 del presente reglamento.

Sera posible el cambio de escala segun lo establecido por la Ley 17/1999, de 18 de mayo.

CAPITULO Il

Especialidades

Articulo 7. De las especialidades fundamentales.

1.

Los militares de carrera estaran en posesion de una Unica especialidad fundamental, que le faculta
para el ejercicio profesional en uno de los campos de actividad en los que pueden dividirse los
cometidos de los miembros de su cuerpo, de acuerdo con las facultades que se le asignan por su
pertenencia a una determinada escala.

. Las especialidades fundamentales son las que en este reglamento se determinan para cada escala.

El campo de actividad de cada una de ellas abarcara los campos de actividad de determinadas
especialidades de la Escala de nivel inferior.

Los campos de actividad entre las especialidades de las diferentes escalas, dentro de cada cuerpo,
se relacionaran entre si como se especifica en el anexo V de este reglamento.

. Enla incorporacién a determinadas escalas al obtener la especialidad fundamental se podra adquirir

una especialidad complementaria, necesaria para desarrollar los cometidos que tengan
encomendados los miembros del cuerpo al que aquella pertenezca.

. El militar de carrera podra cambiar de especialidad fundamental, dentro de su propio ejército, o, en

el caso de los Cuerpos Comunes, dentro de su cuerpo si éste tuviera varias especialidades



fundamentales. Dicho cambio podra producirse en las siguientes circunstancias:

a) Cuando se cambie de escala, dentro del mismo cuerpo, por el procedimiento de
promocion interna, se adquirira la especialidad fundamental de la Escala a la que se accede
que comprenda a la de origen en su campo de actividad.
b) Cuando se cambie de cuerpo y escala por promocion interna de los militares de carrera
de las Escalas de Oficiales y de Suboficiales de los Cuerpos de Especialistas, a las Escalas
Superiores de Oficiales y a las Escalas de Oficiales de los Cuerpos Generales y de
Infanteria de Marina, respectivamente.
¢) Cuando se cambie de cuerpo o escala, por supresiéon, modificacion o creaciéon de una
especialidad fundamental.
d) Cuando se cambie de cuerpo por aplicacion de lo sefialado en el articulo 65 de la Ley
17/1999, de 18 de mayo.
e) Cuando los organismos legalmente establecidos aprecien que las condiciones
psicofisicas no permiten ejercer la especialidad fundamental que posee, aun con las
limitaciones a que hace referencia el apartado 1 del articulo 107 de la Ley 17/1999, de 18 de
mayo, y de conformidad con los procedimientos establecidos en el Real Decreto 944/2001,
por el que se aprueba el Reglamento para la determinacién de la aptitud psicofisica del
personal de las Fuerzas Armadas.
De acuerdo con las condiciones establecidas en el citado real decreto, los militares de
carrera que, como consecuencia de revision del expediente de insuficiencia de condiciones
psicofisicas y desaparicion de la incapacidad que motivo la insuficiencia, hayan cambiado de
especialidad fundamental, podran ser rehabilitados en su anterior especialidad.
f) También se podra cambiar de especialidad fundamental dentro del mismo cuerpo y escala
concurriendo a las convocatorias que se realicen a propuesta del Subsecretario de Defensa,
en el caso de los Cuerpos Comunes, o de los Jefes de Estado Mayor de los Ejércitos, en los
demas casos, con el fin de alcanzar los efectivos necesarios en cada especialidad, de
acuerdo con las plantillas.
En todos los casos, el militar de carrera debera recibir la formacion necesaria
correspondiente a la especialidad que adquiera.
El Ministro de Defensa determinara las especialidades fundamentales desde las cuales
pueden tener acceso a otras, asi como las que a estos efectos resulten incompatibles entre
si.
Asimismo, determinara los distintivos correspondientes a las especialidades fundamentales.

Articulo 8. De las especialidades complementarias.

1. Las especialidades complementarias facultan para alcanzar un mayor grado de especializacién en el
campo de actividad de las fundamentales. También existiran especialidades complementarias para
desempefiar cometidos propios de los primeros empleos de cada escala en areas concretas y para
atender, en los empleos superiores, necesidades de la organizacion militar en los ambitos de gestion
de recursos, relaciones internacionales, organizacién, inteligencia, comunicacién social y otros,
cuyas actividades no corresponden especificamente a ninguna especialidad fundamental.

2. Las especialidades complementarias que tengan por objeto alcanzar un mayor grado de
especializacién en el campo de actividad de las fundamentales sélo podran adquirirlas los militares
que estén en posesion de la correspondiente especialidad fundamental que se perfeccione.

3. La obtencién de las especialidades complementarias se producira por medio de la ensefianza militar
de formacion, la ensefianza militar de perfeccionamiento y, en su caso, de los altos estudios
militares, o, si procede, por la presentacion o convalidacion de titulos o diplomas del sistema
educativo general.

4. El Ministro de Defensa determinara la definicion de las especialidades complementarias y su
vinculacion a las fundamentales, los cuerpos y escalas desde los que se puede acceder a ellas, los
requisitos y condiciones exigidos para su obtencion y ejercicio, asi como sus servidumbres, la
incompatibilidad entre ellas, los empleos militares en los que se pueden adquirir o0 mantener y los
correspondientes distintivos.

Articulo 9. De las aptitudes.

1. Las aptitudes son cualificaciones individuales que habilitan para el ejercicio de una actividad
profesional en determinados puestos organicos. Esta habilitacion podra tener una limitacion
temporal.

2. El Ministro de Defensa determinara las aptitudes, asociadas a las especialidades fundamentales y
complementarias y, en su caso, los correspondientes distintivos.

CAPITULO IV

Capacidad para el ejercicio profesional



Articulo 10. De la capacidad para el gjercicio profesional.

1.

La capacidad profesional especifica de los militares de carrera para ejercer las competencias corres
pondientes a cada puesto organico se determinara por los cometidos de los miembros de su cuerpo,
por las facultades atribuidas a los miembros de su escala y por su empleo.

Dicha capacidad habilita, conforme a los titulos del sistema de ensefianza militar y los académicos y
profesionales que se posean, a los que se integran en cada cuerpo y escala para el ejercicio de sus
competencias y el desempefio de sus cometidos en el ambito de las Fuerzas Armadas, sin que sea
necesario ningun otro requisito de colegiacion profesional, inscripcidon en registros u homologacion
de los citados titulos.

El empleo militar proporciona la capacidad profesional necesaria para desempenar los cometidos de
los distintos niveles de la organizacion de las Fuerzas Armadas, asumiendo, por tanto, una mayor
responsabilidad en funcion de dicho empleo. Los militares de carrera, en razéon de su formacion
militar, estan capacitados para el desempefo de los cometidos de caracter general militar
correspondientes a su empleo.

La capacidad para desarrollar determinadas actividades podra también condicionarse por la
posesion de una especialidad fundamental y, en determinados casos, por la de especialidades
complementarias, aptitudes u otros titulos y cualificaciones.

Ademas de su capacidad profesional especifica, los militares de carrera pertenecientes a los
Cuerpos Especificos de los Ejércitos tienen en todo caso la necesaria para desempefar los
cometidos no atribuidos particularmente a los miembros de un cuerpo concreto, y para prestar todos
los servicios y guardias que garanticen la seguridad, la continuidad de la acciéon del mando y el
normal desarrollo de las actividades de las unidades, centros u organismos.

Los militares de carrera pertenecientes a los Cuerpos Generales de los Ejércitos y de Infanteria de
Marina tienen la capacidad profesional necesaria para ejercer el mando en la preparacion y empleo
de las unidades de la fuerza.

Todos los militares de carrera realizaran los servicios y comisiones que dentro de los cometidos de
los miembros de su cuerpo y en virtud de su categoria y empleo puedan corresponderles en su
unidad, centro u organismo, unidad superior o demarcacion territorial a la que pertenezcan, siempre
que no exista ninguna incompatibilidad de acuerdo con la ley 17/1999, de 18 de mayo.

Articulo 11. De la capacidad para el ejercicio de la autoridad.

1.

La posesion del empleo militar faculta para ejercer la autoridad que corresponda en el orden
jerarquico militar y, por ende la consiguiente responsabilidad, asi como la que exija el cumplimiento
de sus cometidos.

El mando de las unidades, centros y organismos de la fuerza y del apoyo a la fuerza correspondera
a los miembros de los Cuerpos Generales del Ejército respectivo y de Infanteria de Marina, en los
términos previstos en la Ley 17/1999, de 18 de mayo, y en este reglamento. Podran también
desempefiar la jefatura o direccidon de otros érganos del Ministerio de Defensa y de sus organismos
autbnomos.

Los miembros de los Cuerpos de Intendencia, Cuerpos de Ingenieros y Cuerpos de Especialistas de
los Ejércitos podran, en el ambito de los cometidos especificos de los miembros de su cuerpo,
desempenar la jefatura o direcciéon de centros u organismos, segun corresponda, en la estructura
organica de cada ejército o de otros o6rganos del Ministerio de Defensa y de sus organismos
auténomos. También podran desempenar la funcion de mando, en su caso, en unidades.

Los miembros de los Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas podran, en el ambito de sus
cometidos especificos, desempefar la jefatura o direccidon de centros, organismos, o unidades
logistico-sanitarias, segun corresponda, en la estructura organica de cada ejército. Podran también
desempenfar la jefatura o direccién de otros 6rganos del Ministerio de Defensa y de sus organismos
auténomos.

Articulo 12. De la atribucién de puestos organicos.

1.

Las plantillas organicas de las unidades, centros u organismos estableceran, mediante la expresion
del cuerpo, escala, empleo, especialidad fundamental y complementaria y otros condicionantes, la
capacidad profesional especifica necesaria para desempenfar las funciones correspondientes a cada
puesto organico.

Las plantillas de destinos estableceran los puestos de las plantillas organicas que se prevé cubrir a
lo largo del periodo de vigencia a que se refiera.

Cuando el puesto se atribuya indistintamente a militares pertenecientes a distintos cuerpos o
escalas, las facultades profesionales se reconoceran en idénticas condiciones.

Cuando se determine que el puesto precisa de la capacidad profesional especifica del personal en
situacion administrativa de servicio activo no podra ser desempefiado por personal en situacion
administrativa de reserva.

Cuando sea necesario mantener activo un puesto y no se disponga en la unidad, centro u organismo
correspondiente de ningun militar con la capacidad profesional especifica requerida, podra



designarse temporalmente para cubrirlo al que posea la capacidad mas afin a la primera, segun el
cuerpo, escala, especialidad fundamental y complementaria a los que pertenezca.

TiTULO |

Cuerpos, escalas y especialidades fundamentales del Ejército de Tierra

CAPITULO |

Cuerpo General de las Armas del Ejército de Tierra

Articulo 13. Cometidos.

1. Los miembros del Cuerpo General de las Armas del Ejército de Tierra, agrupados en Escala
Superior de Oficiales, Escala de Oficiales y Escala de Suboficiales, tienen como cometidos
especificos la preparacion y empleo de la fuerza y el apoyo a la fuerza del Ejército de Tierra. Tales
cometidos podran extenderse a las actividades previstas en el apartado 4 del articulo 1 de este
reglamento.

2. Los miembros del Cuerpo General de las Armas para el desempefio de sus cometidos ejercen el
mando y las siguientes funciones:

a) De mando: en las unidades, centros y organismos del Ejército de Tierra.

b) De administracion y logisticas: de los recursos de personal y material, y la disposicion del
financiero asignado.

c) De apoyo al mando: a los mandos del Ejército de Tierra en la generalidad de sus
funciones, formando parte de estados mayores, planas mayores y otros 6rganos auxiliares.
d) Técnico-facultativa: en asuntos concernientes a los procedimientos operativos y al empleo
y apoyo de los sistemas de armas de la Fuerza Terrestre.

e) Docente: en materias de caracter general militar, en las especificas de su cuerpo y, en su
caso, de su especialidad y titulaciones.

Articulo 14. Escala Superior de Oficiales

1. Los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo General de las Armas estaran
facultados para desarrollar las acciones directiva y ejecutiva que requiera el cumplimiento de los
cometidos de los miembros de su cuerpo.

2. En la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo General de las Armas existiran las siguientes
especialidades fundamentales, que se definen en el anexo | de este reglamento:

a) Infanteria.

b) Caballeria.

c) Atrtilleria.

d) Ingenieros.

e) Transmisiones.

Articulo 15. Escala de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo General de las Armas estaran facultados para
desarrollar las siguientes acciones:
a) Las acciones directiva y ejecutiva en el ejercicio del mando de unidades de tipo o entidad,
seccién y compania, asi como en un nivel de mando equivalente en unidades, centros u
organismos que se les asignen con arreglo a las plantillas organicas, inferior a batalléon o
grupo.
b) La accion ejecutiva en el ejercicio de las restantes funciones genéricamente atribuidas a
los miembros de su Cuerpo.
2. En la Escala de Oficiales del Cuerpo General de las Armas existiran las siguientes especialidades
fundamentales, que se definen en el anexo | de este Reglamento:
a) Infanteria.
b) Caballeria.
c) Artilleria.
d) Ingenieros.
e) Transmisiones.

Articulo 16. Escala de Suboficiales.

1. Los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo General de las Armas estaran facultados



para desarrollar acciones ejecutivas en el ejercicio del mando de unidades hasta el nivel seccién y
en el cumplimiento de los cometidos equivalentes de los miembros de su Cuerpo.
2. En la Escala de Suboficiales del Cuerpo General de las Armas existiran las siguientes

especialidades fundamentales, que se definen en el anexo | de este Reglamento:

a) Infanteria Ligera.

b) Infanteria Acorazada/Mecanizada.

c) Caballeria.

d) Artilleria de Campafia.

e) Artilleria Antiaérea y de Costa.

f) Ingenieros.

g) Transmisiones.

Articulo 17. Denominacién de los miembros del Cuerpo.

1. Los miembros del Cuerpo General de las Armas se denominaran formalmente anteponiendo a su
nombre el empleo, seguido de la expresion «del Cuerpo General de las Armas del Ejército de
Tierra», de la Escala, en el caso de los oficiales, y de la especialidad fundamental. Los Diplomados
de Estado Mayor afadiran la abreviatura DEM.

2. Abreviadamente podran denominarse anteponiendo a su nhombre solamente el empleo, seguido de
la especialidad fundamental, precedida por la preposicidn «de» o, si procede, suprimiendo la
expresion de aquella.

CAPITULO II

Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra

Articulo 18. Cometidos y especialidad fundamental.

1. Los miembros del Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra, agrupados en una Escala Superior
de Oficiales, tienen como cometidos especificos el planeamiento y gestion de los recursos
econdmicos y el asesoramiento en materia econdmico-financiera, asi como los de caracter logistico
correspondientes al abastecimiento, en especial en el campo de las subsistencias, vestuario y 2.540
7 de marzo de 2003 BOD. num. 46 equipo y material de acuartelamiento y campamento, del Ejército
de Tierra. Tales cometidos podran extenderse a las actividades previstas en el apartado 4 del
articulo 1 de este Reglamento.

2. Correspondera a los miembros del Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra desarrollar las
acciones directivas y ejecutivas que requiera el cumplimiento de sus cometidos en el ejercicio de las
siguientes funciones:

a) De mando: ejercen la funcion de mando en centros y organismos del Ejército de Tierra en
el campo de sus cometidos econémico-financieros y, en su caso, en las unidades logisticas
de abastecimiento que determinen las plantillas organicas, sin que esto suponga mando
alguno sobre unidades cuya manera de actuacién propia pueda implicar el empleo de la
fuerza.

b) De administracion y logisticas: de los recursos de material en relacion con sus cometidos
logisticos y la de los recursos de todo orden puestos a su disposicion.

c) De apoyo al mando: mediante el asesoramiento en los aspectos técnicos sefialados en el
parrafo d) siguiente.

d) Técnico-facultativas: en asuntos economico-financieros y en los logisticos de su
competencia.

e) Docente: en materias de caracter general militar, en las especificas de su cuerpo y, en su
caso, de sus titulaciones.

3. En el Cuerpo de Intendencia existira una sola especialidad fundamental, cuya denominacion
coincidira con la del Cuerpo, que se define en el anexo | de este reglamento.

Articulo 19. Denominacién de los miembros del cuerpo.

1. Los miembros del Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra se denominaran formalmente
anteponiendo a su nombre el empleo, seguido por la expresion «del Cuerpo de Intendencia del
Ejército de Tierra». Los Diplomados de Estado Mayor afiadiran la abreviatura DEM.

2. Abreviadamente podran denominarse anteponiendo a su nombre el empleo, seguido por la
expresion «de Intendenciay.



CAPITULO liI
Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército de Tierra (CIP)

(Modificacion efectuada segun BOD. num 56 de 21 de marzo)

Articulo 20. Cometidos.

1. Los miembros del Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército de Tierra, agrupados en las
Escalas Superior de Oficiales y Escala de Oficiales, esta ultima con la denominacion de Escala
Técnica de Oficiales, tienen como cometidos especificos el asesoramiento, aplicacién, estudio e
investigacion en materias técnicas propias de sus especialidades y los de caracter técnico o logistico
relacionados con el mantenimiento propio de sus especialidades, del Ejército de Tierra. Tales
cometidos podran extenderse a las actividades previstas en el apartado 4 del articulo 1 de este
reglamento.

2. Correspondera a los miembros del Cuerpo de Ingenieros Politécnicos desempefar las siguientes
funciones:

a) De mando: ejercen la funcién de mando en centros u organismos del Ejército de Tierra,
en el campo de sus cometidos, y, en su caso, en las unidades que realicen cometidos
especificos de este cuerpo y asi se determine en las plantillas organicas, sin que esto
suponga mando alguno sobre unidades cuya manera de actuacién propia pueda implicar el
empleo de la fuerza.

b) De administracion y logisticas: de los recursos de material en relaciéon con sus cometidos
técnicos y logisticos y la de los recursos de todo orden puestos a su disposicion.

c) De apoyo al mando: mediante el asesoramiento en los aspectos técnicos sefialados en el
parrafo d) siguiente.

d) Técnico-facultativa: en el campo de su especializacién y, en particular, la direcciéon e
inspeccion técnicas del mantenimiento, en el ambito de su especialidad fundamental.

e) Docente: en materias de caracter general militar, en las materias especificas de su
especialidad y, en su caso, de su cuerpo y titulaciones.

Articulo 21. Escala Superior de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros Politécnicos estaran
facultados para desarrollar las acciones directiva y ejecutiva propias de su titulacion que requiera el
cumplimiento de sus cometidos.

2. En la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros Politécnicos existiran las siguientes
especialidades fundamentales, que se definen en el anexo | de este reglamento:

a) Armamento.
b) Construccion.
¢) Telecomunicaciones y Electrénica.

Articulo 22. Escala Técnica de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros Politécnicos estaran
facultados para desarrollar las siguientes acciones:
a) Las acciones directiva y ejecutiva en el desempefio de la funcién técnico-facultativa propia
de su titulacion y de la funcion de mando de organismos y, en su caso, unidades con
cometidos especificos de su cuerpo, de entidad, seccion y compafiia, que se les asigne con
arreglo a las plantillas organicas, sin que ello suponga mando alguno sobre unidades cuya
manera de actuacion propia pueda implicar el empleo de la fuerza.
b) La accion ejecutiva en el ejercicio de las restantes funciones genéricamente atribuidas a
los miembros de su cuerpo.
2. En la Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros Politécnicos existiran las siguientes
especialidades fundamentales, que se definen en el anexo | de este reglamento:
a) Mecénica.
b) Quimica.
c) Construccion.
d) Telecomunicaciones y Electrénica.

Articulo 23. Denominacién de los miembros del Cuerpo.

1. Los miembros del Cuerpo de Ingenieros Politécnicos se denominaran formalmente anteponiendo a
su nombre el empleo, seguido de la expresion «del Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército de
Tierra», de la escala y de la especialidad fundamental.

2. Abreviadamente podran denominarse anteponiendo a su nombre el empleo, seguido por el término
«Ingeniero» o «Ingeniero técnico» y la especialidad fundamental o, si procede, suprimiendo la
expresion de ésta.



CAPITULO IV

Cuerpo de Especialistas del Ejército de Tierra

Articulo 24. Cometidos.

1. Los miembros del Cuerpo de Especialistas del Ejército de Tierra, agrupados en Escala de Oficiales y
Escala de Suboficiales, tienen como cometidos especificos el mantenimiento, abastecimiento,
gestion de recursos y, en su caso, manejo de sistemas de armas, equipos y demas medios
materiales del Ejército de Tierra. Tales cometidos podran extenderse a las actividades previstas en
el apartado 4 del articulo 1 de este reglamento.

2. Correspondera a los miembros del Cuerpo de Especialistas del Ejército de Tierra desempenar las
siguientes funciones:

a) De mando: ejerceran la funcion de mando, en el campo de su especializacion, en centros
y organismos.

Ademas ejerceran la funcion de mando en las unidades de caracter técnico o logistico que
se determinen en las plantillas organicas.

b) De administracion y logisticas: de los recursos materiales puestos a su disposicion para el
cumplimiento de sus cometidos.

c) De apoyo al mando: mediante el asesoramiento en los aspectos técnicos y, en su caso,
técnico-facultativos, sefialados en el parrafo d) siguiente.

d) Técnico-facultativa: la técnica, en aquello que es propio de su especialidad, y la
facultativa, en lo concerniente al manejo de los medios materiales correspondientes a su
especializacion.

e) Docente: en materias de caracter general militar, en las especificas de su especialidad vy,
en su caso, de su cuerpo y titulaciones.

Articulo 25. Escala de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de Especialistas del Ejército de Tierra estaran
facultados para desarrollar las siguientes acciones:

a) Las acciones directiva y ejecutiva en el ejercicio de los cometidos de su cuerpo y en la
funcion de mando de unidades logisticas con cometidos especificos de su cuerpo, de
entidad, seccidn y companiia, asi como en otros 6rganos equivalentes pertenecientes a
unidades, centros u organismos que se les asignen con arreglo a las plantillas organicas.
b) La accion ejecutiva en el ejercicio de las restantes funciones genéricamente atribuidas a
los miembros de su cuerpo.

2. En la Escala de Oficiales del Cuerpo de Especialistas del Ejército de Tierra existiran las siguientes
especialidades fundamentales, que se definen en el anexo | de este reglamento:
a) Administracion.
b) Abastecimiento.
¢) Mecénica de Materiales.
d) Mecanica de Armas.
e) Sistemas Electronicos.
f) Técnicas de Apoyo.

Articulo 26. Escala de Suboficiales.

1. Los integrantes de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de Especialistas del Ejército de Tierra estan
facultados para desarrollar acciones ejecutivas en el cumplimiento de los cometidos de los
miembros de su cuerpo, incluida la funcidon de mando en unidades logisticas relacionadas con sus
cometidos, hasta el nivel que se determine en las plantillas organicas.

2. En la Escala de Suboficiales del Cuerpo de Especialistas del Ejército de Tierra existiran las
siguientes especialidades fundamentales, que se definen en el anexo | de este reglamento:

a) Administracion.

b) Telecomunicaciones.

c) Electrénica.

d) Electricidad.

e) Informatica.

f) Automocion.

g) Instalaciones.

h) Metalurgia.

i) Mantenimiento de Aeronaves.
j) Mantenimiento de Armamento y Material.
k) Equipos y Subsistencias.

1) Aimacenes y Parques.



m) Cria Caballar (a extinguir).
Articulo 27. Denominacién de los miembros del Cuerpo.

1. Los miembros del Cuerpo de Especialistas del Ejército de Tierra se denominaran formalmente
anteponiendo a su nombre el empleo, seguido de la expresion «del Cuerpo de Especialistas del
Ejército de Tierra» y del nombre de la especialidad fundamental.

2. Abreviadamente podran denominarse anteponiendo a su nombre el empleo, seguido del término
«Especialista» y la especialidad fundamental o, si procede, suprimiendo la expresion de ésta.

TiTULO Il

Cuerpos, escalas y especialidades fundamentales de la Armada

CAPITULO |

Cuerpo General de la Armada

Articulo 28. Cometidos.

1. Los miembros del Cuerpo General de la Armada, agrupados en Escala Superior de Oficiales y
Escala de Oficiales, tienen como cometidos especificos la preparacion y empleo de la fuerza y del
apoyo a la fuerza de la Armada. Tales cometidos podran extenderse a las actividades previstas en el
apartado 4 del articulo 1 de este reglamento.

2. Para el desempefio de dichos cometidos ejercen el mando y las siguientes funciones:

a) De mando: en las unidades, centros y organismos de la Armada.

b) De administracion y logistica: de los recursos de personal y material, y la disposicion del
financiero asignado.

c) De apoyo al mando: a los mandos de la Armada en la generalidad de sus funciones,
formando parte de estados mayores, jefaturas de 6rdenes y otros érganos auxiliares.

d) Técnico-facultativa: en materias concernientes a la navegacion, la maniobra, los
procedimientos operativos, y al empleo y apoyo de los buques, unidades, armas y sistemas
de la Fuerza Naval, asi como en aquellas otras materias concernientes a sus cometidos.

e) Docente: en materias de caracter general militar, en las especificas de su cuerpo y, en su
caso, de sus titulaciones.

Articulo 29. Escala Superior de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo General de la Armada estaran
facultados para desarrollar las acciones directiva y ejecutiva que requiera el cumplimiento de los
cometidos de los miembros de su cuerpo.

2. En la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo General de la Armada existira una sola especialidad
fundamental, cuya denominacion coincidira con la del cuerpo, que se define en el anexo Il de este
reglamento.

Articulo 30. Escala de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo General de la Armada estaran facultados para
desarrollar las siguientes acciones:
a) Las acciones directiva y ejecutiva en el ejercicio del mando de unidades, centros y
organismos que se les asignen con arreglo a las plantillas organicas.
b) La accion ejecutiva en el ejercicio de las restantes funciones genéricamente atribuidas a
los miembros de su cuerpo.

2. En la Escala de Oficiales del Cuerpo General de la Armada existira una sola especialidad
fundamental, cuya denominacion coincidira con la del cuerpo, que se define en el anexo Il de este
reglamento.

Articulo 31. Denominacién de los miembros del cuerpo.

1. Los miembros del Cuerpo General de la Armada se denominaran formalmente anteponiendo a su
nombre el empleo, seguido de la expresién «del Cuerpo General de la Armada» y de la Escala.
2. Abreviadamente podran denominarse anteponiendo a su nombre solamente el empleo.



CAPITULO II

Cuerpo de Infanteria de Marina

Articulo 32. Cometidos.

1. Los miembros del Cuerpo de Infanteria de Marina, agrupados en Escala Superior de Oficiales,
Escala de Oficiales y Escala de Suboficiales, tienen como come tidos especificos la preparacién y
empleo de la fuerza de Infanteria de Marina y del apoyo a la fuerza de la Armada. Tales cometidos
podran extenderse a las actividades previstas en el apartado 4 del articulo 1 de este reglamento.

2. Para el desempenio de dichos cometidos ejercen el mando y las siguientes funciones:

a) De mando: en las unidades, centros y organismos de la Infanteria de Marina, y en
aquellas otras unidades que le sean asignadas, asi como en otros centros y organismos del
apoyo a la fuerza de la Armada.

b) De administracién y logistica: de los recursos de personal y material, y la disposicion del
financiero asignado.

c) De apoyo al mando: a los mandos de la Armada en la generalidad de sus funciones,
formando parte de estados mayores, planas mayores y otros érganos auxiliares.

d) Técnico-facultativa: en materias concernientes a los procedimientos operativos anfibios y
al empleo y apoyo de las armas y sistemas propios de la Infanteria de Marina, asi como en
aquellas otras materias concernientes a sus cometidos.

e) Docente: en materias de caracter general militar, en las especificas de su cuerpo y, en su
caso, de sus titulaciones.

Articulo 33. Escala Superior de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Infanteria de Marina estaran
facultados para desarrollar las acciones directiva y ejecutiva que requiera el cumplimiento de los
cometidos de los miembros de su cuerpo.

2. En la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Infanteria de Marina existira una sola especialidad
fundamental, cuya denominacion coincidira con la del cuerpo, que se define en el anexo Il de este
reglamento.

Articulo 34. Escala de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de Infanteria de Marina estaran facultados para
desarrollar las siguientes acciones:
a) Las acciones directiva y ejecutiva en el ejercicio del mando de unidades de tipo o entidad,
seccion y compainiia, asi como en un nivel de mando equivalente en unidades, centros u
organismos que se les asignen con arreglo a las plantillas organicas.
b) La accion ejecutiva en el ejercicio de las restantes funciones genéricamente atribuidas a
los miembros de su cuerpo.

2. En la Escala de Oficiales del Cuerpo de Infanteria de Marina existira una sola especialidad
fundamental, cuya denominacion coincidira con la del cuerpo, que se define en el anexo Il de este
reglamento.

Articulo 35. Escala de Suboficiales.

1. Los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de Infanteria de Marina estaran facultados
para desarrollar acciones ejecutivas en el cumplimiento de los cometidos caracteristicos de los
miembros de su cuerpo vy, en particular, en el mando de unidades hasta el nivel de seccién.

2. En la Escala de Suboficiales del Cuerpo de Infanteria de Marina existira una sola especialidad
fundamental, cuya denominacién coincidira con la del cuerpo, que se define en el anexo Il de este
reglamento.

Articulo 36. Denominacion de los miembros del cuerpo.

1. Los miembros del Cuerpo de Infanteria de Marina se denominaran formalmente anteponiendo a su
nombre el empleo, seguido de la expresién «del Cuerpo de Infanteria de Marina» y de la escala.

2. Abreviadamente podran denominarse anteponiendo a su nombre el empleo, seguido de la expresién
«de Infanteria de Marina» o, si procede, suprimiendo ésta.

CAPITULO Il

Cuerpo de Intendencia de la Armada

Articulo 37. Cometidos y especialidad fundamental.



1. Los miembros del Cuerpo de Intendencia de la Armada, agrupados en una Escala Superior de
Oficiales, tienen como cometidos especificos el planeamiento y gestion de los recursos econdémicos
y el asesoramiento en materia econdmico-financiera y los de caracter logistico correspondientes al
aprovisionamiento y al transporte administrativo de personal y material en el ambito de la Armada.
Tales cometidos podran extenderse a las actividades previstas en el apartado 4 del articulo 1 de
este reglamento.

2. Correspondera a los miembros del Cuerpo de Intendencia de la Armada desarrollar las acciones
directivas y ejecutivas que requiera el cumplimiento de sus cometidos en el ejercicio de las
siguientes funciones:

a) De mando: ejerceran la funcion de mando en centros y organismos de la Armada en el
campo de sus cometidos econdmico-financieros y, en su caso, en las unidades logisticas de
aprovisionamiento y transporte que determinen las plantillas organicas. Podran desempefar
la jefatura o direccién de los centros u organismos de la Armada en el campo de sus
cometidos.

b) De administracion y logistica: de los recursos de material en relaciéon con sus cometidos
logisticos y la de los recursos de todo orden puestos a su disposicion.

c) De apoyo al mando: mediante el asesoramiento en los aspectos técnicos sefialados en el
parrafo d) siguiente, y formando parte de estados mayores.

d) Técnico-facultativa: en asuntos econdmico-financieros y en los logisticos de su
competencia.

e) Docente: en materias de caracter general militar, en las especificas de su cuerpo y, en su
caso, de sus titulaciones.

3. En el Cuerpo de Intendencia de la Armada existira una sola especialidad fundamental, cuya
denominacion coincidira con la del cuerpo, que se define en el anexo Il de este reglamento.

Articulo 38. Denominacién de los miembros del Cuerpo.

1. Los miembros del Cuerpo de Intendencia de la Armada se denominaran formalmente anteponiendo
a su nombre el empleo, seguido por la expresion «del Cuerpo de Intendencia de la Armaday.

2. Abreviadamente podran denominarse anteponiendo a su nombre el empleo, seguido por la
expresion «de Intendenciay.

CAPITULO IV

Cuerpo de Ingenieros de la Armada

Articulo 39. Cometidos.

1. Los miembros del Cuerpo de Ingenieros de la Armada, agrupados en Escala Superior de Oficiales y
Escala de Oficiales, esta ultima con la denominacion de Escala Técnica de Oficiales, tienen como
cometidos especificos el asesoramiento, aplicacion, estudio e investigacion en materias técnicas
propias de su especialidad fundamental y los de caracter técnico o logistico relacionados con el
mantenimiento propio de su especialidad fundamental en el ambito de la Armada. Tales cometidos
podran extenderse a las actividades previstas en el apartado 4 del articulo 1 de este reglamento.

2. Correspondera a los miembros del Cuerpo de Ingenieros de la Armada desempenfar las siguientes
funciones:

a) De mando: ejerceran la funcidon de mando en centros u organismos de la Armada, en el
campo de sus cometidos y, en BOD. num. 46 7 de marzo de 2003 2.543 su caso, en las
unidades que realizan cometidos especificos de este cuerpo que se determinen en las
plantillas organicas.

Podran desempefiar la jefatura o direccion de los centros u organismos de la Armada en el
campo de sus cometidos.

b) De administracion y logistica: de los recursos de material en relaciéon con sus cometidos
técnicos y logisticos y la de los recursos de todo orden puestos a su disposicion.

¢) De apoyo al mando: mediante el asesoramiento en los aspectos técnicos sefialados en el
parrafo d) siguiente y formando parte de estados mayores.

d) Técnico-facultativa: en el campo de su especializaciéon y, en particular, la direccién e
inspeccion técnicas del mantenimiento en el ambito de su especialidad fundamental.

e) Docente: en materias de caracter general militar, en las especificas de su cuerpo y, en su
caso, de sus titulaciones.

Articulo 40. Escala Superior de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros de la Armada estaran
facultados para desarrollar las acciones directiva y ejecutiva propias de su titulacion que requiera el



cumplimiento de sus cometidos.

2. En la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros de la Armada existira una sola
especialidad fundamental, cuya denominacion coincidira con la del cuerpo, que se define en el
anexo |l de este reglamento.

Articulo 41. Escala Técnica de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros de la Armada estaran
facultados para desarrollar las siguientes acciones:
a) Las acciones directiva y ejecutiva en el desempefio de la funcién técnico-facultativa propia
de su titulacion y de la funcion de mando de organismos y, en su caso, unidades con
cometidos especificos de su cuerpo, que se les asigne con arreglo a las plantillas organicas.
b) La accion ejecutiva en el ejercicio de las restantes funciones genéricamente atribuidas a
los miembros de su cuerpo.

2. En la Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros de la Armada existira una sola
especialidad fundamental, cuya denominacién coincidira con la del cuerpo, que se define en el
anexo |l de este reglamento.

Articulo 42. Denominacién de los miembros del cuerpo.

1. Los miembros del Cuerpo de Ingenieros de la Armada se denominaran formalmente anteponiendo a
su nombre el empleo, seguido de la expresion «del Cuerpo de Ingenieros de la Armada » y de la
escala.

2. Abreviadamente podran denominarse anteponiendo a su nhombre el empleo, seguido por el término
«Ingeniero» o «Ingeniero técnico».

CAPITULO V

Cuerpo de Especialistas de la Armada

Articulo 43. Cometidos.

1. Los miembros del Cuerpo de Especialistas de la Armada, agrupados en Escala de Oficiales y Escala
de Suboficiales, tienen como cometidos especificos el mantenimiento, abastecimiento, gestion de
recursos y, en su caso, manejo de los sistemas de armas, equipos y demas medios materiales en el
ambito de la Armada. Tales cometidos podran extenderse a las actividades previstas en el apartado
4 del articulo 1 de este reglamento.

2. Correspondera a los miembros del Cuerpo de Especialistas de la Armada desempefiar las
siguientes funciones:

a) De mando: ejerceran la funcién de mando, en el campo de su especializacidon, en centros y
organismos. Ademas ejerceran la funciéon de mando en las unidades de caracter técnico o logistico
que se determinen en las plantillas organicas.

b) De administracion y logisticas: de los recursos materiales puestos a su disposicion para el
cumplimiento de sus cometidos.

c) De apoyo al mando: mediante el asesoramiento en los aspectos técnicos y, en su caso, técnico-
facultativo, sefialados en el parrafo d) siguiente.

d) Técnico-facultativa: la técnica en aquello que es propio de su especialidad fundamental y la
facultativa en lo concerniente al manejo de los medios materiales correspondientes a su
especializacion.

e) Docente: en materias de caracter general militar, en las especificas de su especialidad
fundamental y, en su caso, de su cuerpo y titulaciones.

Articulo 44. Escala de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de Especialistas de la Armada estaran
facultados para desarrollar las siguientes acciones:

a) Las acciones directiva y ejecutiva en el ejercicio de los cometidos de su cuerpo y en la
funcion de mando de unidades con cometidos especificos de su cuerpo, asi como en otros
organos equivalentes pertenecientes a unidades, centros u organismos que se les asignen
con arreglo a las plantillas organicas.
b) La accion ejecutiva en el ejercicio de las restantes funciones genéricamente atribuidas a
los miembros de su cuerpo.

2. En la Escala de Oficiales del Cuerpo de Especialistas de la Armada existirdn las siguientes
especialidades fundamentales, que se definen en el anexo Il de este reglamento:
a) Maniobra y Navegacion.
b) Armas.



c) Operaciones.
d) Energia y Propulsién.
e) Administracion.

Articulo 45. Escala de Suboficiales.

1. Los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de Especialistas de la Armada estaran
facultados para desarrollar acciones ejecutivas en el cumplimiento de los cometidos de los
miembros de su cuerpo, la funcién de mando de unidades del tren naval y de otras unidades que se
les asigne con arreglo a las plantillas organicas.

2. En la Escala de Suboficiales del Cuerpo de Especialistas de la Armada existiran las siguientes
especialidades fundamentales, que se definen en el anexo Il de este reglamento:

a) Maniobra y Navegacion.

b) Hidrografia.

c) Buzo.

d) Artilleria y Misiles.

e) Armas Submarinas.

f) Sonar.

g) Sistemas Tacticos.

h) Tecnologias de la Comunicacion e Informacion.
i) Electrénica.

j) Mecanica.

k) Electricidad.

1) Administracion.

m) Alojamiento y Restauracion.

Articulo 46. Denominacion de los miembros del cuerpo.

1. Los miembros del Cuerpo de Especialistas de la Armada se denominaran formalmente
anteponiendo a su nombre el empleo, seguido de la expresion «del Cuerpo de Especialistas de la
Armada» y del nombre de la especialidad fundamental.

2. Abreviadamente podran denominarse anteponiendo a su nombre el empleo, seguido del término
«Especialista» y la especialidad fundamental o, si procede, suprimiendo la expresion de ésta.

3. Para los que pertenezcan a las especialidades fundamentales de la Escala de Suboficiales
«Maniobra y Navegacion» y «Artilleria y Misiles», la enunciacion del término «Especialista» y de la
especialidad fundamental podra sustituirse por la expresion «Contramaestre» y «Condestable,
respectivamente.

TiTULO Il

Cuerpos, escalas y especialidades fundamentales del Ejército del Aire

CAPITULO |

Cuerpo General del Ejército del Aire

Articulo 47. Cometidos.

1. Los miembros del Cuerpo General del Ejército del Aire, agrupados en Escala Superior de Oficiales,
Escala de Oficiales y Escala de Suboficiales, tienen como cometidos especificos la preparacion y
empleo de la fuerza y del apoyo a la fuerza del Ejército del Aire. Tales cometidos podran extenderse
a las actividades previstas en el apartado 4 del articulo 1 de este Reglamento.

2. Los miembros del Cuerpo General del Ejército del Aire en el desempefo de sus cometidos ejercen
el mando y las siguientes funciones:

a) De mando: en las unidades, centros y organismos del Ejército del Aire.

b) De administracién y logistica: de los recursos de personal y material, y la disposicion del
recurso financiero asignado.

c) De apoyo al mando: a los mandos del Ejército del Aire en la generalidad de sus funciones,
formando parte de estados mayores, planas mayores y otros érganos auxiliares.

d) Técnico-facultativa: en asuntos concernientes a los procedimientos operativos y al empleo
y apoyo de los sistemas de armas de la Fuerza Aérea.

e) Docentes: en materias de caracter general militar, en las especificas de su cuerpo y, en
su caso, de su especialidad y titulaciones.



Articulo 48. Escala Superior de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo General del Ejército del Aire estaran
facultados para desarrollar las acciones directivas y ejecutivas que requiera el cumplimiento de los
cometidos de los miembros de su cuerpo.

2. En la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo General del Ejército del Aire existira una sola
especialidad fundamental, cuya denominacion coincidira con la del cuerpo, que se define en el
anexo lll de este reglamento.

Articulo 49. Escala de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo General del Ejército del Aire estaran facultados
para desempenfar las siguientes acciones:
a) Las acciones directiva y ejecutiva en el ejercicio del mando en el campo de su
especialidad, en unidades, centros u organismos que se les asignen con arreglo a las
plantillas organicas.
b) La accion ejecutiva en el ejercicio de las restantes funciones genéricamente atribuidas a
los miembros de su cuerpo.

2. En la Escala de Oficiales del Cuerpo General del Ejército del Aire existiran las siguientes
especialidades fundamentales, que se definen en el anexo Il de este reglamento:
a) Operaciones Aéreas.
b) Mando y Control.
c) Seguridad, Defensa y Apoyo.

Articulo 50. Escala de Suboficiales.

1. Los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo General del Ejército del Aire estan facultados
para desarrollar acciones ejecutivas en el cumplimiento de los cometidos de los miembros de su
cuerpo.

2. En la Escala de Suboficiales del Cuerpo General del Ejército del Aire existiran las siguientes
especialidades fundamentales, que se definen en el anexo Il de este reglamento:

a) Mando y Control.
b) Seguridad, Defensa y Apoyo.

Articulo 51. Denominacién de los miembros del Cuerpo.

1. Los miembros del Cuerpo General del Ejército del Aire se denominaran formalmente anteponiendo a
su nombre el empleo, seguido de la expresiéon «del Cuerpo General del Ejército del Aire», de la
Escala, en el caso de los oficiales, y, en su caso, de la especialidad fundamental. Los diplomados de
Estado Mayor anadiran la abreviatura DEM.

2. Abreviadamente, podran denominarse anteponiendo a su nombre el empleo, seguido del cuerpo, los
de la Escala Superior de Oficiales, y de la especialidad fundamental los de las Escalas de Oficiales y
de Suboficiales o, si procede, suprimiendo la expresion de ésta o aquél.

CAPITULO II

Cuerpo de Intendencia del Ejército del Aire

Articulo 52. Cometidos y especialidad fundamental.

1. Los miembros del Cuerpo de Intendencia del Ejército del Aire, agrupados en una Escala Superior de
Oficiales, tienen como cometidos especificos el planeamiento y gestidon de los recursos econémicos,
el asesoramiento en materia econémicofinanciera y los de caracter logistico correspondientes al
abastecimiento en todos sus campos, y al transporte administrativo de personal y material del
Ejército del Aire. Tales cometidos podran extenderse a las actividades previstas en el apartado 4 del
articulo 1 de este reglamento.

2. Correspondera a los miembros del Cuerpo de Intendencia del Ejército del aire desarrollar las
acciones directivas y ejecutivas que requiera el cumplimiento de sus cometidos en el ejercicio de las
siguientes funciones:

a) De mando: en centros y organismos del Ejército del Aire, en el campo de sus cometidos,
Y, en su caso, en las unidades que determinen las plantillas organicas, ejerciendo la jefatura
o direccion de dichas unidades, centros y organismos.

b) De administracion y logistica: de los recursos de material en relacion con sus cometidos
logisticos y la de los recursos de todo orden puestos a su disposicion.

c) De apoyo al mando: mediante el asesoramiento en los aspectos técnicos sefialados en el
parrafo d) siguiente.

d) Técnico-facultativa: en asuntos econdmico-financieros y en los logisticos de su



competencia.
e) Docentes: en materias de caracter general militar, en las especificas de su cuerpo y, en
su caso, de sus titulaciones.

3. En el Cuerpo de Intendencia del Ejército del Aire existira una sola especialidad fundamental, cuya
denominacion coincidira con la del cuerpo, que se define en el anexo lll de este reglamento.

Articulo 53. Denominacién de los miembros del cuerpo.

1. Los miembros del Cuerpo de Intendencia del Ejército del Aire se denominaran formalmente
anteponiendo a su nombre el empleo, seguido aquél de la expresién «del Cuerpo de Intendencia del
Ejército del Aire». Los diplomados de Estado Mayor afiadiran la abreviatura DEM.

2. Abreviadamente, podran denominarse anteponiendo a su nombre el empleo, seguido por la
expresion «de Intendencia».

CAPITULO llI
Cuerpo de Ingenieros del Ejército del Aire
Articulo 54. Cometidos.

1. Los miembros del Cuerpo de Ingenieros del Ejército del Aire, agrupados en Escala Superior de
Oficiales y Escala de Oficiales, esta ultima con la denominacion de Escala Técnica de Oficiales,
tienen como cometidos especificos el asesoramiento, aplicacion, estudio e investigacion en materias
técnicas propias de sus especialidades y los de caracter técnico o logistico relacionados con el
mantenimiento propio de sus especialidades del Ejército del Aire.

Tales cometidos podran extenderse a las actividades previstas en el apartado 4 del articulo 1 de
este reglamento.

2. Para el cumplimiento de sus cometidos, correspondera a los miembros del Cuerpo de Ingenieros del
Ejército del Aire desempeniar las siguientes funciones:

a) De mando: en centros y organismos del Ejército del Aire, en el campo de sus cometidos,
y, en su caso, en las unidades que determinen las plantillas organicas, ejerciendo la jefatura
o direccion de dichas unidades, centros y organismos.

b) De administracion y logistica: de los recursos de material en relaciéon con sus cometidos
técnicos y logisticos y la de los recursos de todo orden puestos a su disposicion.

c) De apoyo al mando: mediante el asesoramiento en los aspectos técnicos sefialados en el
parrafo d) siguiente.

d) Técnico-facultativa: en el campo de su especializacién y, en particular, la direcciéon e
inspeccion técnicas del mantenimiento.

e) Docentes: en materias de caracter general militar, en las especificas de su especialidad y,
en su caso, de su cuerpo y titulaciones.

Articulo 55. Escala Superior de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros del Ejército del Aire
estaran facultados para desarrollar las acciones directiva y ejecutiva propias de su titulacion que
requiera el cumplimiento de sus cometidos.

2. En la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros existira una sola especialidad
fundamental cuya denominacién coincidira con la del cuerpo, que se define en el anexo Il de este
reglamento.

Articulo 56. Escala Técnica de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros del Ejército del Aire
estaran facultados para desarrollar las siguientes acciones:
a) Las acciones directiva y ejecutiva en el desempefio de la funcién técnico-facultativa propia
de su titulacion y de la funcién de mando en centros, organismos y, en su caso, unidades
que se les asigne con arreglo a las plantillas organicas.
b) La accion ejecutiva en el ejercicio de las restantes funciones genéricamente atribuidas a
los miembros de su cuerpo.

2. En la Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros del Ejército del Aire existiran las
siguientes especialidades fundamentales, que se definen en el anexo Il de este reglamento:
a) Técnicas Aeroespaciales.
b) Telecomunicaciones y Electrénica.
¢) Infraestructura.

Articulo 57. Denominacién de los miembros del cuerpo.
1. Los miembros del Cuerpo de Ingenieros del Ejército del Aire se denominaran formalmente



anteponiendo a su nombre el empleo, seguido de la expresion «del Cuerpo de Ingenieros del
Ejército del Aire», de la escala y, en su caso, de la especialidad fundamental. Los diplomados de
Estado Mayor anadiran la abreviatura DEM.

2. Abreviadamente podran denominarse anteponiendo a su nombre el empleo, seguido por el término
«Ingeniero» o «Ingeniero técnico» y la especialidad fundamental o, si procede, suprimiendo la
expresion de ésta.

CAPITULO IV

Cuerpo de Especialistas del Ejército del Aire

Articulo 58. Cometidos.

1. Los miembros del Cuerpo de Especialistas del Ejército del Aire, agrupados en Escala de Oficiales y
Escala de Suboficiales, tienen como cometidos especificos el mantenimiento, abastecimiento,
gestion de recursos y, en su caso, manejo de sistemas de armas, equipos y demas medios
materiales del Ejército del Aire. Tales cometidos podran extenderse a las actividades previstas en el
apartado 4 del articulo 1 de este reglamento.

2. Correspondera a los miembros del Cuerpo de Especialistas del Ejército del Aire desempenfiar, en
particular, las siguientes funciones:

a) De mando: ejerceran la funcion de mando, en el campo de su especializacion, en
unidades de caracter técnico y logistico, y en centros y organismos que se les asigne con
arreglo a las plantillas organicas.

b) De administracién y logisticas: de los recursos materiales puestos a su disposicion para el
cumplimiento de sus cometidos.

c) De apoyo al mando: mediante el asesoramiento en los aspectos técnicos y, en su caso,
técnico- facultativo sefialados en el parrafo d) siguiente.

d) Técnico-facultativa: la técnica, en aquello que es propio de su especialidad, y la
facultativa, en lo concerniente al manejo de los medios materiales correspondientes a su
especializacion.

e) Docentes: en materias de caracter general militar, en las especificas de su especialidad y,
en su caso, de su cuerpo Y titulaciones.

Articulo 59. Escala de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de Especialistas del Ejército del Aire estaran
facultados para desarrollar las siguientes acciones:
a) Las acciones directiva y ejecutiva en el ejercicio del mando en unidades, centros u
organismos que se les asignen con arreglo a las plantillas organicas.
b) La accion ejecutiva en el ejercicio de las restantes funciones genéricamente atribuidas a
los miembros de su cuerpo.

2. En la Escala de Oficiales del Cuerpo de Especialistas del Ejército del Aire existiran las siguientes
especialidades fundamentales, que se definen en el anexo Il de este reglamento:
a) Sistemas Operativos.
b) Cartografia e Imagen.
c¢) Técnicas de Apoyo.
d) Gestion de Recursos.

Articulo 60. Escala de Suboficiales.

1. Los integrantes de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de Especialistas del Ejército del Aire estaran
facultados para desarrollar acciones ejecutivas en el cumplimiento de los cometidos de los
miembros de su cuerpo.

2. En la Escala de Suboficiales del Cuerpo de Especialistas del Ejército del Aire existiran las siguientes
especialidades fundamentales, que se definen en el anexo Il de este reglamento:

a) Mantenimiento de Aeronaves.

b) Armamento.

c) Telecomunicaciones y Electrénica.
d) Cartografia e Imagen.

e) Automocion.

f) Administracion.

g) Informatica.

h) Radiotelegrafista (a extinguir).

Articulo 61. Denominacién de los miembros del cuerpo.



1. Los miembros del Cuerpo de Especialistas del Ejército del Aire se denominaran formalmente
anteponiendo a su nombre el empleo, seguido de la expresion «del Cuerpo de Especialistas del
Ejército del Aire» y del nombre de la especialidad fundamental.

2. Abreviadamente podran denominarse anteponiendo a su nombre el empleo, seguido del término
«Especialista» y la especialidad fundamental o, si procede, suprimiendo la expresion de ésta.

TiTULO IV

Cuerpos, Escalas y especialidades fundamentales de los Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas

CAPITULO |

Cuerpo Juridico Militar

Articulo 62. Cometidos y especialidad fundamental.

1. Los miembros del Cuerpo Juridico Militar, agrupados en una Escala Superior de Oficiales, tienen
como cometidos los que, conforme al ordenamiento juridico, les corresponden en la jurisdiccion
militar y los de asesoramiento juridico en el ambito del Ministerio de Defensa y de los Organismos
auténomos adscritos a éste. Tales cometidos podran extenderse a las actividades previstas en el
apartado 4 del articulo 1 de este reglamento.

2. Ademas, les corresponden las acciones directivas y ejecutivas que requiera el cumplimiento de sus
cometidos y el ejercicio de las siguientes funciones:

a) De mando: en el desempefio de sus cometidos podran ejercer la funcion de mando en
centros u organismos.

b) De administracion y logistica: de los recursos puestos a su disposicion. Podran participar
en la gestidn de personal de su cuerpo.

c) De apoyo al mando: mediante el asesoramiento juridico en los aspectos técnicos
sefialados en el parrafo d) siguiente.

d) Técnico-facultativa: de interpretacién de los textos legales y reglamentarios y de
instruccion de los procedimientos disciplinarios y expedientes gubernativos que se les
encomienden. Asimismo, les correspondera colaborar con la Direccién General del Servicio
Juridico del Estado para la defensa de los intereses de la Administracion militar.

e) De docencia: en las materias especificas de su cuerpo y, en su caso, de sus titulaciones.

3. En el Cuerpo Juridico Militar existira una sola especialidad fundamental, cuya denominacién
coincidira con la del Cuerpo, que se define en el anexo IV de este reglamento.

Articulo 63. Denominacién de los miembros del cuerpo.

Los miembros del Cuerpo Juridico Militar, entre Teniente y Coronel, se denominaran anteponiendo a su
nombre el empleo, seguido del término «Auditor». Los Generales de Brigada y de Division se denominaran
«General Auditor» y «General Consejero Togadoy, respectivamente.

CAPITULO II

Cuerpo Militar de Intervencion

Articulo 64. Cometidos y especialidad fundamental.

1. Los miembros del Cuerpo Militar de Intervencion, agrupados en una Escala Superior de Oficiales,
tienen como cometidos, en el ambito del Ministerio de Defensa y de sus organismos auténomos,
llevar a cabo el control interno de la gestion econdmico-financiera mediante el ejercicio de la funcién
interventora, el control financiero y auditoria, por delegacion del Interventor General de la
Administracién del Estado, en los términos previstos en la Ley General Presupuestaria ; ejercer la
notaria militar en la forma y condiciones establecidas por las leyes, y el asesoramiento econémico-
fiscal, asi como emitir cuantos informes les sean requeridos en materia de su competencia por las
autoridades superiores del Ministerio de Defensa. Tales cometidos podran extenderse a las
actividades previstas en el apartado 4 del articulo 1 de este reglamento.

2. Ademas, les corresponde desarrollar las acciones directivas y ejecutivas que requiera el
cumplimiento de sus cometidos y el ejercicio de las siguientes funciones:

a) De mando: en el desempefio de sus cometidos podran ejercer la funcion de mando en
centros u organismos.



b) De administracion y logistica: de los recursos puestos a su disposicion. Podran participar
en la gestién de personal de su cuerpo.

c) De apoyo al mando: mediante el asesoramiento en materia econémico-fiscal y la emision
de informes de control de gestion y sobre la ejecucion y cumplimiento del presupuesto y sus
modificaciones.

d) Técnico-facultativa: la funcion interventora tiene por objeto controlar todos los actos de la
Administracién militar que den lugar al reconocimiento de derechos y obligaciones de
contenido econdmico, los ingresos y pagos que de ellos se deriven, y la inversién o
aplicacion de los caudales publicos, con el fin de asegurar que su administracion se ajuste a
sus disposiciones legales. El control financiero tiene por objeto verificar que la gestiéon
economico-financiera de la Administracion militar se adecue a los principios de legalidad,
economia, eficiencia y eficacia.

e) De docencia: en las materias especificas de su cuerpo y, en su caso, de sus titulaciones.

3. En el Cuerpo Militar de Intervencion existira una sola especialidad fundamental, cuya denominacion
coincidira con la de su cuerpo, que se define en el anexo IV de este reglamento.

Articulo 65. Denominacién de los miembros del cuerpo.

Los miembros del Cuerpo Militar de Intervencion se denominaran anteponiendo a su nombre el empleo,
seguido del término «Interventor».

CAPITULO 1l
Cuerpo Militar de Sanidad

Articulo 66. Cometidos.

1. Los miembros del Cuerpo Militar de Sanidad, agrupados en Escala Superior de Oficiales y Escala de
Oficiales, tienen como cometidos, en el ambito del Ministerio de Defensa y de sus organismos
auténomos, la atencidn a la salud en los campos logistico-operativo y asistencial y los relacionados
con la psicologia, farmacia y veterinaria. Tales cometidos podran extenderse a las actividades
previstas en el apartado 4 del articulo 1 de este reglamento. Igualmente realizaran estos cometidos
en apoyo del personal civil que se determine.

2. Correspondera a los miembros del Cuerpo Militar de Sanidad desempefiar las siguientes funciones:
a) De mando: en el desempefio de sus cometidos podran ejercer la funcion de mando en
centros, organismos y en unidades logistico-sanitarias.

b) De administracion y logistica: de los recursos de material sanitario y los de todo orden
puestos a su disposicion. Podran participar en la gestidon de personal de su cuerpo.

c) De apoyo al mando: mediante el asesoramiento de los aspectos técnicos sefialados en el
parrafo d) siguiente.

d) Técnico-facultativa: de conformidad con su titulacion académica y especialidad, en la
seleccidon de personal, atencion sanitaria preventiva, asistencial y pericial, en el
bastecimiento y mantenimiento de los recursos sanitarios y catalogacion de productos
farmacéuticos, y en la asistencia sanitaria a animales de interés militar.

e) De docencia: en las materias especificas de su especialidad y, en su caso, de su cuerpo y
titulaciones.

Articulo 67. Escala Superior de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo Militar de Sanidad estaran facultados
para desarrollar las acciones directiva y ejecutiva propias de su titulacion que requiera el
cumplimiento de sus cometidos, correspondientes al apoyo sanitario y psicolégico, encaminadas a la
preservacion y mantenimiento de la salud, mediante la investigaciéon y aplicaciéon de las técnicas
sanitarias y psicolégicas. Asimismo estaran facultados para desarrollar las acciones directiva y
ejecutiva en el ejercicio de la funcién de mando en unidades logistico-sanitarias.

2. En la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo Militar de Sanidad existiran las siguientes
especialidades fundamentales, que se definen en el anexo IV de este reglamento:

a) Medicina.

b) Farmacia.
c¢) Veterinaria.
d) Odontologia.
e) Psicologia.

Articulo 68. Escala de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo Militar de Sanidad estaran facultados para



desempefar las siguientes acciones:
a) Las acciones directiva y ejecutiva en el desempefio de la funcién técnica propia de su
titulacién y en la jefatura o direccion de unidades hospitalarias de enfermeria.
b) La accién ejecutiva en las restantes funciones genéricamente atribuidas a los miembros
de su cuerpo.

2. En la Escala de Oficiales del Cuerpo Militar de Sanidad existira una sola especialidad fundamental
con la denominacion de «Enfermeria», que se define en el anexo IV de este reglamento.

Articulo 69. Denominaciones de los miembros del cuerpo.

Los miembros del Cuerpo Militar de Sanidad se denominaran anteponiendo al nombre el empleo, seguido
del término «Médico», «Farmacéutico», «Veterinario», «Odontélogo», «Psicdélogo » o «Enfermero», segun
corresponda.

CAPITULO IV

Cuerpo de Musicas Militares

Articulo 70. Cometidos.

1. Los miembros del Cuerpo de Musicas Militares, agrupados en Escala Superior de Oficiales y Escala
de Suboficiales, tienen como cometido prestar los servicios de musica en el ambito de las Fuerzas
Armadas, asi como la preparacion y direccion de las bandas militares. Tales cometidos podran
extenderse a las actividades previstas en el apartado 4 del articulo 1 de este Reglamento.

2. Correspondera a los miembros del Cuerpo de Musicas Militares desempefar las siguientes
funciones:

a) De mando: la jefatura y direccién de las musicas y bandas militares ; ademas, en el
desempefo de sus cometidos, podran ejercer la funcién de mando en centros u organismos.
b) De administracion y logistica: de los recursos puestos a su disposicion. Podran participar
en la gestién de personal de su cuerpo.

¢) De apoyo al mando: mediante el asesoramiento artisticomusical.

d) Técnico-facultativa: de conformidad con su titulacion, en las actividades relacionadas con
sus cometidos.

e) De docencia: en las materias propias de su especialidad y, en su caso, de su cuerpo y
titulaciones.

Articulo 71. Escala Superior de Oficiales.

1. Los miembros de la Escala Superior de Oficiales estaran facultados para desarrollar las acciones
directiva y ejecutiva que requiera el cumplimiento de sus cometidos y, en particular, la direccion
musical.

2. En la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Musicas Militares existira una sola especialidad
fundamental con la denominacion de «Direccién», que se define en el anexo IV de este reglamento.

Articulo 72. Escala de Suboficiales.

1. Los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de Musicas Militares estaran facultados para
desarrollar las acciones ejecutivas que requiera el cumplimiento de sus cometidos y, en particular, la
ejecucion musical.

2. En la Escala de Suboficiales del Cuerpo de Mdusicas Militares existira una sola especialidad
fundamental con la denominacién de «Instrumentista», que se define en el anexo IV de este
reglamento. Simultaneamente a esta especialidad fundamental se adquirird una especialidad
complementaria para los cometidos de ejecucion musical.

Articulo 73. Denominacién de los miembros del cuerpo.

Los miembros del Cuerpo de Mdusicas Militares se denominaran anteponiendo a su nombre el empleo,
seguido de la expresioén «Musico».



TiTULO V

Militares profesionales de tropa y marineria

CAPITULO UNICO

Agrupacion de especialidades y cambio de especialidad

Articulo 74. De la agrupacion de especialidades de los militares profesionales de tropa y marineria.

1. Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 16 de la Ley 17/1999, de 18 de

mayo, se establecen las siguientes agrupaciones de especialidades para los militares profesionales
de tropa y marineria:

a) Ejército de Tierra: Agrupacion de Especialidades Operativas y Agrupacion de
Especialidades Técnicas.

b) Armada: Agrupaciéon de Especialidades de Marineria y Agrupacion de Especialidades de
Infanteria de Marina.

c) Ejército del Aire: Agrupacion de Especialidades de Mando y Control, Agrupacién de
Especialidades de Seguridad y Defensa, Agrupacion de Especialidades de Sistemas
Operativos y Agrupacion de Especialidades de Apoyo.

2. El Ministro de Defensa determinara las especialidades de los militares profesionales de tropa y

marineria y sus campos de actividad, asi como las especialidades que integran cada una de las
agrupaciones de especialidades establecidas en el apartado anterior.

Articulo 75. Del cambio de especialidad de los militares profesionales de tropa y marineria.

1. Los militares profesionales de tropa y marineria que no superen la formacion especifica

3.

correspondiente a su especialidad o pierdan la aptitud psicofisica necesaria para ejercer la
especialidad asignada, podran optar por cambiar de especialidad o resolver el compromiso
contraido.

También se podra optar a cambiar de especialidad concurriendo a las convocatorias que realicen los
Jefes de los Estados Mayores de los Ejércitos, con el fin de completar las plantillas necesarias, en
los cupos que anualmente establezca el Ministro de Defensa.

El cambio de especialidad podra producirse una sola vez en cada uno de los casos citados en los
apartados anteriores de este articulo y dentro del propio Ejército.

4. El cambio de especialidad se regulara por las siguientes condiciones:

a) Las solicitudes de cambio de especialidad seran resueltas con caracter selectivo por los
mandos o jefaturas de personal de los ejércitos respectivos.
b) Para cambiar de especialidad deberan realizar la formacién especifica correspondiente a
la nueva especialidad y contraeran la obligacién de suscribir un huevo compromiso, de una
duracion de dos o tres afios, atendiendo a lo estipulado en el articulo 95 de la Ley 17/1999,
de 18 de mayo, y segun se especifique en la convocatoria correspondiente. Dicho
compromiso comenzara en el momento de inicio de la fase especifica.
c) Los que superen la formacion especifica se integraran en la nueva especialidad
conservando el empleo y el tiempo de servicios. Se escalafonaran de acuerdo con su
empleo, antigliedad en este y tiempos de servicios, y, en caso de igualdad, de acuerdo con
la calificacion obtenida en la formacién especifica.
Cuando el cambio de especialidad, por cualquiera de las causas indicadas, se produzca
durante la fase de formacion especifica de la antigua especialidad, se considerara que no
cesa el periodo de formacién, por lo que, conservando el tiempo de servicios, se
escalafonaran de acuerdo con la calificacion obtenida en la formacién especifica de la nueva
especialidad.
d) Los militares profesionales de tropa y marineria que deseen participar en las
convocatorias para el cambio de especialidad, segun lo previsto en el apartado 2 de este
articulo, deberan reunir las siguientes condiciones:
1.2 Haber cumplido un minimo de doce meses de servicio en su especialidad.
2.2 Haber sido evaluados previamente y considerados idoneos, teniendo en cuenta
lo expuesto en el articulo 12 del Real Decreto 1064/2001, de 28 de septiembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Evaluaciones y Ascensos del Personal Militar
Profesional.
3.2 Los demas requisitos que se exijan en la convocatoria.

e) A los militares profesionales de tropa y marineria que opten al cambio de especialidad,
segun lo previsto en el apartado 1 de este articulo, y no superen la formacién especifica de



la nueva especialidad, les sera rescindido el compromiso.

f) Los militares profesionales de tropa y marineria que opten al cambio de especialidad,
segun lo previsto en el apartado 2 de este articulo, y no superen la formacién especifica de
la nueva especialidad, continuaran en su especialidad de origen con el compromiso que
tenian en vigor antes de acceder al cambio de especialidad.

Articulo 76. De las especialidades o agrupaciones de especialidades de los militares profesionales de tropa
y marineria y su promocion a las Escalas de Suboficiales.

1. A los solos efectos de las convocatorias de acceso por promocion interna, se establecen las
correspondencias entre las agrupaciones de especialidades de los militares profesionales de tropa y
marineria y las Escalas de Suboficiales de los Cuerpos de los Ejércitos que se especifican a
continuacion:

+ MPTM Escalas de Suboficiales Ejército

« Agrupacién Especialidades Cuerpo

« Tierra. Operativas. General de las Armas y Especialistas.
« Técnicas. Especialistas.

« Armada. Marineria. Especialistas.

- Infanteria de Marina. Infanteria de Marina.

« Aire. Mando y Control. General.

» Seguridad y Defensa. General.

- Sistemas Operativos. Especialistas.

» Apoyo. Especialistas.

2. Los militares profesionales de tropa y marineria que accedan por promocion interna a las Escalas de
Suboficiales de su Ejército lo haran a alguna de las especialidades fundamentales que se definen en
el presente reglamento, conforme a lo dispuesto en el apartado 6 del articulo 66 de la Ley 17/1999,
de 18 de mayo.

3. El Ministro de Defensa establecera la correspondencia entre las especialidades o agrupaciones de
especialidades de militares profesionales de tropa y marineria de origen y las especialidades
fundamentales de las Escalas de Suboficiales a las que podra acceder. Las convocatorias, en
funcion de las necesidades de los ejércitos, podran especificar las correspondencias de entre las
que haya establecido el Ministro de Defensa.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicién adicional primera. Regulacion de la trayectoria profesional.

El Ministro de Defensa establecera los criterios para la regulacion de las trayectorias profesionales de los
militares de carrera y podra delegar en el Subsecretario de Defensa y en los Jefes de los Estados Mayores
del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire la determinaciéon y régimen detallado de las
correspondientes a los militares de complemento de los Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas y de los
Cuerpos Especificos de los Ejércitos.

Disposicién adicional segunda. De los militares de complemento y su promocion interna.

Los militares de complemento que accedan por promocién interna a las escalas del cuerpo al que estan
adscritos, conforme a lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 66 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, lo
haran a alguna de las especialidades fundamentales que se definen en el presente reglamento.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion transitoria primera. Procesos formativos para la adecuaciéon a las nuevas especialidades
fundamentales.

1. Los procesos formativos que, en su caso, pudieran ser necesarios para la adaptacién de los
militares de carrera a las nuevas especialidades fundamentales reguladas en el presente
Reglamento no seran superiores a seis meses.

2. El Ministro de Defensa determinara los procedimientos para esta adaptacion, debiendo especificar
los casos en que estos procesos se efectuaran en fases de presente en los cursos que se realicen y
los casos en que se efectuaran por correspondencia.

Disposicion transitoria segunda. Régimen transitorio para la utilizacion de los distintivos de especialidad



fundamental.

En tanto no se determinen reglamentariamente los distintivos que identifiquen a las especialidades
fundamentales, se utilizaran para cada una de ellas las que, en su caso, se correspondan con los utilizados
por la escala de procedencia que determina la disposicién adicional sexta de la Ley 17/1989, de 19 de julio.



ANEXO |

ESPECIALIDADES FUNDAMENTALES DEL EJERCITO DE TIERRA

1. Cuerpo General de las Armas del Ejército de Tierra
A) ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

1.

Especialidad fundamental de Infanteria

Campo de actividad: los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo
General de las Armas pertenecientes a la especialidad fundamental de Infanteria
desarrollan actividades directamente relacionadas con el mando, la preparacion y el
empleo de las unidades del Arma de Infanteria y de aquellas otras que se les asigne
en la normativa vigente.

Especialidad fundamental de Caballeria

Campo de actividad: los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo
General de las Armas pertenecientes a la especialidad fundamental de Caballeria
desarrollan actividades directamente relacionadas con el mando, la preparacion y el
empleo de las unidades del Arma de Caballeria y de aquellas otras que se les asigne
en la normativa vigente.

Especialidad fundamental de Artilleria

Campo de actividad: los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo
General de las Armas pertenecientes a la especialidad fundamental de Artilleria
desarrollan actividades directamente relacionadas con el mando, la preparacion y el
empleo de las unidades del Arma de Artilleria y de aquellas otras que se les asigne
en la normativa vigente.

Especialidad fundamental de Ingenieros

Campo de actividad: los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo
General de las Armas pertenecientes a la especialidad fundamental de Ingenieros
desarrollan actividades directamente relacionadas con el mando, la preparacién y el
empleo de las unidades de Ingenieros del Arma de Ingenieros y de aquellas otras
que se les asigne en la normativa vigente.

Especialidad fundamental de Transmisiones

Campo de actividad: los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo
General de las Armas pertenecientes a la especialidad fundamental de
Transmisiones desarrollan actividades directamente relacionadas con el mando, la
preparacion y el empleo de las unidades de Transmisiones del Arma de Ingenieros y
de aquellas otras que se les asigne en la normativa vigente.

B) ESCALA DE OFICIALES

. Especialidad fundamental de Infanteria

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo General de
las Armas pertenecientes a la especialidad fundamental de Infanteria desarrollan
actividades directamente relacionadas con el mando, la preparacion y el empleo de
las unidades del Arma de Infanteria y de aquellas otras que se les asigne en la
normativa vigente.

Especialidad fundamental de Caballeria

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo General de
las Armas pertenecientes a la especialidad fundamental de Caballeria desarrollan
actividades directamente relacionadas con el mando, la preparacion y el empleo de
las unidades del Arma de Caballeria y de aquellas otras que se les asigne en la
normativa vigente.

Especialidad fundamental de Artilleria

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo General de
las Armas pertenecientes a la especialidad fundamental de Artilleria desarrollan
actividades directamente relacionadas con el mando, la preparacién y el empleo de
las unidades del Arma de Artilleria y de aquellas otras que se les asigne en la
normativa vigente.

Especialidad fundamental de Ingenieros

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo General de
las Armas pertenecientes a la especialidad fundamental de Ingenieros desarrollan
actividades directamente relacionadas con el mando, la preparacién y el empleo de
las unidades de Ingenieros del Arma de Ingenieros y de aquellas otras que se les
asigne en la normativa vigente.

Especialidad fundamental de Transmisiones

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo General de
las Armas pertenecientes a la especialidad fundamental de Transmisiones
desarrollan actividades directamente relacionadas con el mando, la preparacion y el



empleo de las unidades de Transmisiones del Arma de Ingenieros y de aquellas
otras que se les asigne en la normativa vigente.

C) ESCALA DE SUBOFICIALES

. Especialidad fundamental de Infanteria Ligera

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo General
de las Armas pertenecientes a la especialidad fundamental de Infanteria Ligera
desarrollan actividades directamente relacionadas con el mando, la preparacion y el
empleo de las unidades de Infanteria Ligera del Arma de Infanteria y de aquellas
otras que se les asigne en la normativa vigente.

Especialidad fundamental de Infanteria Acorazada/Mecanizada

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo General
de las Armas pertenecientes a la especialidad fundamental de Infanteria
Acorazada/Mecanizada desarrollan actividades directamente relacionadas con el
mando, la preparacion y el empleo de las unidades de Infanteria Acorazada vy
Mecanizada del Arma de Infanteria y de aquellas otras que se les asigne en la
normativa vigente.

Especialidad fundamental de Caballeria

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo General
de las Armas pertenecientes a la especialidad fundamental de Caballeria desarrollan
actividades directamente relacionadas con el mando, la preparacién y el empleo de
las unidades de Caballeria del Arma de Caballeria y de aquellas otras que se les
asigne en la normativa vigente.

Especialidad fundamental de Artilleria de Campafa Campo de actividad: los
miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo General de las Armas
pertenecientes a la especialidad fundamental de Artilleria de Campafa desarrollan
actividades directamente relacionadas con el mando, la preparacién y el empleo de
las unidades de Atrtilleria de Campana del Arma de Atrtilleria y de aquellas otras que
se les asigne en la normativa vigente.

Especialidad fundamental de Artilleria Antiaérea y de Costa

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo General
de las Armas pertenecientes a la especialidad fundamental de Artilleria Antiaérea y
de Costa desarrollan actividades directamente relacionadas con el mando, la
preparacion y el empleo de las unidades de Artilleria Antiaérea y de Costa del Arma
de Artilleria y de aquellas otras que se les asigne en la normativa vigente.
Especialidad fundamental de Ingenieros Campo de actividad: los miembros de la
Escala de Suboficiales del Cuerpo General de las Armas pertene cientes a la
especialidad fundamental de Ingenieros desarrollan actividades directamente
relacionadas con el mando, la preparacién y el empleo de las unidades de
Ingenieros del Arma de Ingenieros y de aquellas otras que se les asigne en la
normativa vigente.

Especialidad fundamental de Transmisiones Campo de actividad: los miembros de
la Escala de Suboficiales del Cuerpo General de las Armas pertenecientes a la
especialidad fundamental de Transmisiones desarrollan actividades directamente
relacionadas con el mando, la preparacién y el empleo de las unidades de
Transmisiones del Arma de Ingenieros y de aquellas otras que se les asigne en la
normativa vigente.

2. Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra
ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

Especialidad fundamental de Intendencia

Campo de actividad: en el Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra existira una sola
especialidad fundamental, cuyo campo de actividad coincidira con los cometidos de los
miembros del cuerpo.

3. Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército de Tierra
A) ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

1.

Especialidad fundamental de Armamento

Campo de actividad: los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de
Ingenieros Politécnicos pertenecientes a la especialidad fundamental de Armamento
desarrollan actividades de caracter técnico en la definicién, disefio, fabricacion,
adquisicién, recepcion y mantenimiento de equipos, sistemas de armas, explosivos y
materiales energéticos, de acuerdo con las facultades de su escala.

Especialidad fundamental de Construccion

Campo de actividad: los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de
Ingenieros Politécnicos pertenecientes a la especialidad fundamental de



Construccién desarrollan actividades de caracter técnico en la definicion, proyecto,
direccion de obra y mantenimiento de fortificaciones permanentes, infraestructura e
instalaciones de aplicaciones militares, de acuerdo con las facultades de su escala.
Especialidad fundamental de Telecomunicaciones y Electrénica

Campo de actividad: los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de
Ingenieros Politécnicos pertenecientes a la especialidad fundamental de
Telecomunicaciones y Electronica desarrollan actividades de caracter técnico en la
definicién, disefio, fabricacion, adquisicion, recepcién y mantenimiento de los
equipos electronicos y de comunicaciones de los sistemas de armas y de los
sistemas de mando y control de aplicaciones militares, asi como de los sistemas
informaticos, de acuerdo con las facultades de su escala.

B) ESCALA TECNICA DE OFICIALES

1.

Especialidad fundamental de Mecanica

Campo de actividad: los miembros de la Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de
Ingenieros Politécnicos pertenecientes a la especialidad fundamental de Mecénica
desarrollan actividades de caracter técnico y logistico en el ambito del
mantenimiento, en relacién con la mecanica de materiales, equipos y sistemas de
armas, de acuerdo con las facultades de su escala.

Especialidad fundamental de Quimica

Campo de actividad: los miembros de la Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de
Ingenieros Politécnicos pertenecientes a la especialidad fundamental de Quimica
desarrollan actividades de caracter técnico y logistico en el ambito del
mantenimiento, en relacién con la quimica de explosivos, materiales energéticos y
materiales especiales de acuerdo con las facultades de su escala.

Especialidad fundamental de Construccién

Campo de actividad: los miembros de la Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de
Ingenieros Politécnicos pertenecientes a la especialidad fundamental de
Construccién desarrollan actividades de caracter técnico y logistico en el ambito del
mantenimiento, en relacion con la construccion de fortificaciones permanentes,
infraestructura e instalaciones, de acuerdo con las facultades de su escala.
Especialidad fundamental de Telecomunicaciones y Electrénica

Campo de actividad: los miembros de la Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de
Ingenieros Politécnicos pertenecientes a la especialidad fundamental de
Telecomunicaciones y Electronica desarrollan actividades de caracter técnico y
logistico en el ambito del mantenimiento, en relacion con las telecomunicaciones, la
electrénica, los sistemas de armas y equipos, asi como de los sistemas informaticos.

4. Cuerpo de Especialistas del Ejército de Tierra
A) ESCALA DE OFICIALES

1.

Especialidad fundamental de Administracion
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Administracién desarrollan actividades de gestidon y ejecucion, en el ambito de la
administracion, relacionados con la logistica de personal y econdmicofinanciera y el
archivo y tramitacion documental. Conocen y, en su caso, manejan los sistemas
ofimaticos precisos.
Especialidad fundamental de Abastecimiento
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Abastecimiento:
a) Desarrollan actividades de gestion y ejecucion en el ambito de:
1.° Equipos y subsistencias.
2.° Técnica de fabricacion, inspeccion y tratamiento de los diferentes
textiles y pieles.
3.° Hosteleria y alimentacion.
4.° Recepcidn, almacenamiento y entrega de los recursos logisticos.
5.° Entretenimiento y conservacion de materiales almacenados.

b) Conocen y, en su caso, manejan los sistemas ofimaticos precisos.

Especialidad fundamental de Mecanica de Materiales
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Mecanica de Materiales:
a) Desarrollan actividades de gestidon y ejecucion de mantenimiento de los
recursos logisticos del Ejército de Tierra, en el ambito de:



1.° Electrénica y carroceria de vehiculos, maquinas y herramientas.
2.° Estructura, perfiles y aleaciones metalicas.

3.° Reparacion de chapa, soldadura y fundicion de todo tipo de
metales.

4.° Fontaneria, calefaccion, depuradoras y construccion.

5.° Instalaciones eléctricas.

b) Conocen y, en su caso, manejan las maquinas y utillaje mecanico y
electromecanico propio de sus cometidos especificos.

4. Especialidad fundamental de Mecanica de Armas

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Mecénica de Armas:
a) Desarrollan actividades de gestion y ejecucion de mantenimiento de los
recursos logisticos del Ejército de Tierra, en el ambito de:
1.° Armamento y aparatos auxiliares.
2.° Sistema de mando y transmisiones.
3.° Vehiculos, maquinas y herramientas.
4.° Aeronaves.

b) Conocen y, en su caso, manejan las maquinas y utillaje mecanico y
electromecanico propio de sus cometidos especificos.

Especialidad fundamental de Sistemas Electrénicos
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Sistemas Electrénicos:
a) Desarrollan actividades de gestion y ejecucion de mantenimiento de los
recursos logisticos del Ejército de Tierra, en el ambito de:
1.° Instalacion de redes de energia electronica y reparacion de
motores eléctricos.
2.° Entretenimiento, conservacion y reparacion de material
electronico.
3.° Sistemas y equipos de telecomunicaciones y guerra electrénica.

b) Conocen y, en su caso, manejan las maquinas, instrumentos y aparatos
de medicion propios de sus cometidos.

Especialidad fundamental de Técnicas de Apoyo
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Técnicas de Apoyo desarrollan actividades de gestién y aplicacion de técnicas de
apoyo a la decision en materias referidas a:

1.° Desarrollo de operaciones y aplicaciones informaticas.

2.° Elaboracion de la documentacién necesaria para la explotacién de las

aplicaciones.

3.2 Programacion de sistemas.

4.° Topografia-cartografia.

5.° Archivistica-documentacion.

6.° Estadistica.

7.° Biblioteconomia.

B) ESCALA DE SUBOFICIALES

1.

Especialidad fundamental de Administracion

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Administracién desarrollan actividades de gestion administrativa, incluida la contable,
tanto referida al personal como, en su caso, al resto de los recursos.

Especialidad fundamental de Telecomunicaciones

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Telecomunicaciones desarrollan actividades de mantenimiento y, en su caso,
manejo de los respectivos sistemas y equipos de telecomunicaciones y guerra
electronica.

Especialidad fundamental de Electrénica

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de



Electronica desarrollan actividades de mantenimiento electrénico y, en su caso,
manejo de los respectivos sistemas de armas, equipos y materiales, excepto los
sistemas y equipos de telecomunicaciones y guerra electronica.
Especialidad fundamental de Electricidad
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Electricidad desarrollan actividades de mantenimiento eléctrico de instalaciéon
eléctrica de los sistemas, equipos y materiales, excepto los referidos a las
telecomunicaciones y guerra electronica.
Especialidad fundamental de Informatica
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Informatica desarrollan las actividades siguientes:
1.° Disefio y desarrollo de programas de aplicacion de acuerdo con las
especificaciones determinadas.
2.° Elaboracion de la documentacién necesaria para el mantenimiento y
explotacion de sus aplicaciones.
3.° Resolver a los usuarios la problematica que pueda originarse en la
explotacion de las aplicaciones.
4.° Especificar una solucién informatica, dentro de un determinado nivel, de
acuerdo con las necesidades.

Especialidad fundamental de Automocion

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Automocion desarrollan actividades de mantenimiento y manejo de vehiculos
automoviles, incluyendo su logistica, en relacion con la electromecanica y carroceria
de vehiculos y la mecanica de maquinas y equipos diagnosticando averias y
garantizando el cumplimiento de las especificaciones establecidas por la normativa y
por el fabricante.

Especialidad fundamental de Instalaciones

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Instalaciones desarrollan actividades en el campo de la edificacién y las obras,
incluyendo todos los servicios anejos, orientados a la ejecucién y mantenimiento,
incluyendo, en su nivel, trabajos de delineacion y topografia.

Especialidad fundamental de Metalurgia

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Metalurgia desarrollan actividades de mantenimiento de las estructuras, perfiles y
aleaciones metalicas, reparacion de chapa, soldadura, fundicién y embuticién de
todo tipo de metales y composiciones metalicas, asi como el manejo de todo tipo de
hornos de fusién, conversion, refinado y recalentamiento de metales y de las
maquinas y herramientas necesarias para el desarrollo de sus cometidos.
Especialidad fundamental de Mantenimiento de Aeronaves

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Mantenimiento de Aeronaves desarrollan actividades de mantenimiento, tanto
preventivo como correctivo, en todos los escalones de servicios de Aeronaves del
Ejército de Tierra. Asimismo, atienden al mantenimiento, tanto en tierra como en
vuelo, formando parte de las tripulaciones, efectuando las oportunas inspecciones y
vigilando el comportamiento de todos los sistemas de la aeronave.

10.Especialidad fundamental Mantenimiento de Armamento y Material

11.

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Mantenimiento de Armamento y Material desarrollan actividades de mantenimiento
del armamento y material. Estan especialmente preparados para atender al
entretenimiento, conservacion, funcionamiento y reparacion del armamento, asi
como de sus aparatos auxiliares, incluidos el material y dispositivos de mando y
transmision, ya sean mecanicos, hidraulicos, neumaticos, quimicos u opticos.
Especialidad fundamental de Equipos y Subsistencias

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Equipos y Subsistencias desarrollan actividades de mantenimiento y abastecimiento
en el campo del equipamiento y de las subsistencias.

A su nivel conocen las técnicas de fabricacién, inspeccion y tratamiento de los



diferentes textiles, pieles, materiales y elementos necesarios para confeccionar el
vestuario y equipo reglamentario. Asimismo, conocen todo lo relativo a la
clasificacion, cuidados, conservacion, confeccion de minutas e inspecciéon de los
alimentos.

12.Especialidad fundamental de Alimacenes y Parques
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Almacenes y Parques desarrollan actividades de recepciéon, almacenamiento y
entrega de los recursos logisticos, incluida la cartografia. A nivel basico, dirigen
equipos o ejecutan personalmente las actividades de entretenimiento y conservacion
de los materiales almacenados, vigilancia del envasado, embalaje y preparacién
para el transporte y de los temas a realizar sobre recursos perecederos o peligrosos.

13.Especialidad fundamental de Cria Caballar «a extinguir»
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército de Tierra pertenecientes a la especialidad fundamental de
Cria Caballar desarrollan actividades relacionadas con la atencién al ganado y la
administracion de los servicios de cria caballar y remonta. Asimismo, desarrollan
actividades relacionadas con la parada y atencidon a las yeguas de vientre vy
sementales.



ANEXO Il
ESPECIALIDADES FUNDAMENTALES DE LA ARMADA

1. Cuerpo General de la Armada
A) ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

Especialidad Fundamental Cuerpo General

Campo de actividad: en la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo General de la Armada
existira una sola especialidad fundamental, cuyo campo de actividad coincidira con los
cometidos de los miembros del cuerpo y facultades de la escala.

B) ESCALA DE OFICIALES

Especialidad fundamental Cuerpo General

Campo de actividad: en la Escala de Oficiales del Cuerpo General de la Armada existira una
sola especialidad fundamental, cuyo campo de actividad coincidira con los cometidos de los
miembros del cuerpo y facultades de la escala.

2. Cuerpo de Infanteria de Marina
A) ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

Especialidad fundamental de Infanteria de Marina

Campo de actividad: en la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Infanteria de Marina
existira una sola especialidad fundamental, cuyo campo de actividad coincidira con los
cometidos de los miembros del cuerpo y facultades de la escala.

B) ESCALA DE OFICIALES

Especialidad fundamental de Infanteria de Marina
Campo de actividad: en la Escala de Oficiales del Cuerpo de Infanteria de Marina existira
una sola especialidad fundamental, cuyo campo de actividad coincidira con los cometidos de
los miembros del cuerpo y facultades de la escala.

C) ESCALA DE SUBOFICIALES

Especialidad fundamental de Infanteria de Marina
Campo de actividad: en la Escala de Suboficiales del Cuerpo de Infanteria de Marina existira
una sola especialidad fundamental, cuyo campo de actividad coincidira con los cometidos de
los miembros del cuerpo y facultades de la escala.

3. Cuerpo de Intendencia de la Armada
A) ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

Especialidad fundamental de Intendencia

Campo de actividad: en el Cuerpo de Intendencia de la Armada existira una sola
especialidad fundamental, cuyo campo de actividad coincidird con los cometidos de los
miembros del cuerpo.

4. Cuerpo de Ingenieros de la Armada
A) ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

Especialidad fundamental de Ingeniero

Campo de actividad: en la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros de la
Armada existira una sola especialidad fundamental, cuyo campo de actividad coincidira con
los cometidos del cuerpo y facultades de la escala.

B) ESCALA TECNICA DE OFICIALES

Especialidad fundamental de Ingeniero

Campo de actividad: en la Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros de la
Armada existira una sola especialidad fundamental, cuyo campo de actividad coincidira con
los cometidos del cuerpo y las facultades de la escala.

5. Cuerpo de Especialistas de la Armada
A) ESCALA DE OFICIALES
1. Especialidad fundamental de Maniobra y Navegacion
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de
Maniobra y Navegacion desarrollan actividades de mantenimiento y manejo de los
sistemas y elementos de navegacién, maniobra, hidrografia y oceanografia, asi
como en el manejo del buque y técnicas de navegacion.



2. Especialidad fundamental de Armas
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de Armas
desarrollan actividades de mantenimiento y manejo de los sistemas de armas,
municiones y elementos anejos, asi como en el manejo del buque y técnicas de
navegacion.

3. Especialidad fundamental de Operaciones
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de
Operaciones desarrollan actividades de mantenimiento y manejo de los sistemas
tacticos, de deteccion submarina, de informacién y comunicaciones y electronica, asi
como en el manejo del buque y técnicas de navegacion.

4. Especialidad fundamental de Energia y Propulsion
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de Energia
y Propulsiéon desarrollan actividades de mantenimiento y conduccién de las plantas
propulsoras, de energia, sistemas auxiliares y de seguridad interior.

5. Especialidad fundamental de Administraciéon
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de
Administracion desarrollan actividades de gestién y ejecucion en el campo de la
administracion relacionados con el alojamiento, los recursos econdémicos y el
aprovisionamiento, asi como con la gestién administrativa.

B) ESCALA DE SUBOFICIALES

. Especialidad fundamental de Maniobra y Navegacion
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de
Maniobra y Navegacion desarrollan actividades de mantenimiento y manejo de los
sistemas y elementos de maniobra, equipos de navegacion y sefales,
embarcaciones y medios de salvamento.

2. Especialidad fundamental de Hidrografia
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de
Hidrografia desarrollan actividades de mantenimiento y manejo de los equipos y
sistemas de oceanografia, hidrografia y cartografia, asi como de los sistemas y
elementos anejos.

3. Especialidad fundamental de Buzo
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de Buzo
desarrollan actividades de mantenimiento y manejo de los sistemas, equipos y
material utilizable, bajo el agua, asi como actividades subacuaticas.

4. Especialidad fundamental de Artilleria y Misiles
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de Artilleria
y Misiles desarrollan actividades de mantenimiento y manejo de los montajes de
artilleria, lanzadores, direccidn de tiro, municiones y armamento portatil, asi como de
los sistemas y elementos anejos.

5. Especialidad fundamental de Armas Submarinas
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada, pertenecientes a la especialidad fundamental de Armas
Submarinas desarrollan actividades de mantenimiento y manejo de las minas,
sistemas de rastreo y minado, armas y artificios submarinos y lanzadores, asi como
de los sistemas y elementos anejos.

6. Especialidad fundamental de Tecnologias de la Comunicacion e Informacién
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de
Tecnologias de la Comunicacién e Informacion, desarrollan actividades de
mantenimiento y manejo de los sistemas y equipos de informacion y comunicaciones
y de guerra electrénica asociada.

7. Especialidad fundamental de Electrénica
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de
Electrénica desarrollan actividades de mantenimiento, y manejo de los equipos de
deteccion sobre la superficie y equipos de guerra electronica asociados y, en su
caso, el mantenimiento y manejo de los restantes equipos electrénicos.



Especialidad fundamental de Sistemas Tacticos

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de
Sistemas Tacticos desarrollan actividades en el manejo de los sistemas de
informacion, presentacion y procedimientos tacticos.

Especialidad fundamental de Sonar

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de Sonar
desarrollan actividades de mantenimiento y manejo de los sistemas de deteccién y
comunicaciones submarinas y de guerra acustica.

10.Especialidad fundamental de Electricidad

11.

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de
Electricidad desarrollan actividades de mantenimiento y manejo de los equipos e
instalaciones eléctricas.

Especialidad fundamental de Mecanica

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de
Mecanica desarrollan actividades de mantenimiento y manejo de las plantas
propulsoras y auxiliares, servicios, taller de reparaciones y de seguridad interior.

12.Especialidad fundamental de Administracion

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de
Administraciéon desarrollan actividades de gestion administrativa, incluida la contable
y de todo tipo de recursos.

13.Especialidad fundamental de Alojamiento y Restauracion

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas de la Armada pertenecientes a la especialidad fundamental de
Alojamiento desarrollan actividades de la hosteleria, alimentacion, bienestar y otras
anejas.



ANEXO il

ESPECIALIDADES FUNDAMENTALES DEL EJERCITO DEL AIRE

1. Cuerpo General del Ejército del Aire
A) ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

Especialidad fundamental Cuerpo General

Campo de actividad: en la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo General del Ejército del
Aire existira una sola especialidad fundamental, cuyo campo de actividad coincidira con los
cometidos de los miembros del cuerpo y facultades de la escala.

B) ESCALA DE OFICIALES

1.

Especialidad fundamental de Operaciones Aéreas

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo General del
Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de Operaciones
Aéreas desarrollan actividades directamente relacionadas con el empleo de las
aeronaves y sus sistemas.

Especialidad fundamental de Mando y Control

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo General del
Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de Mando y Control
desarrollan actividades relacionadas con el empleo de los sistemas de mando y
control y de guerra electrénica, con base en tierra o a bordo de aeronaves, para
asegurar el desarrollo de las operaciones aéreas y para controlar y coordinar la
circulacion aérea.

Especialidad fundamental de Seguridad, Defensa y Apoyo

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo General del
Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de Seguridad,
Defensa y Apoyo des arrollan actividades relacionadas con la seguridad de
instalaciones y recursos del Ejército del Aire, defensa local de bases frente a
ataques aéreos o terrestres, ejecucion de operaciones especiales y funcionamiento
de los servicios de apoyo directamente relacionados con las operaciones aéreas.

C) ESCALA DE SUBOFICIALES

1.

Especialidad fundamental de Mando y Control

Campo de actividad: el indicado para la especialidad de este mismo nombre en la
Escala de Oficiales, con las facultades atribuidas a los miembros de las Escalas de
Suboficiales.

Especialidad fundamental de Seguridad, Defensa y Apoyo

Campo de actividad: el indicado para la especialidad de este mismo nombre en la
Escala de Oficiales, con las facultades atribuidas a los miembros de las Escalas de
Suboficiales.

2. Cuerpo de Intendencia del Ejército del Aire
ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

Especialidad fundamental de Intendencia
Campo de actividad: en el Cuerpo de Intendencia del Ejército del Aire existira una sola especialidad
fundamental, cuyo campo de actividad coincidira con los cometidos de los miembros del cuerpo.

3. Cuerpo de Ingenieros del Ejército del Aire
A) ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

Especialidad fundamental de Ingenieros

Campo de actividad: en la Escala Superior del Cuerpo de Ingenieros del Ejército del aire
existira una sola especialidad fundamental, cuyo campo de actividad coincidira con los
cometidos y facultades de los miembros del cuerpo y de la escala.

B) ESCALA TECNICA DE OFICIALES

1.

Especialidad fundamental de Técnicas Aeroespaciales

Campo de actividad: los miembros de la Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de
Ingenieros del Ejército del Aire, pertenecientes a la especialidad fundamental de
Técnicas Aeroespaciales, desarrollan actividades de caracter técnico en el campo
de las aeronaves de ala fija, los helicopteros, los satélites, los misiles, el armamento
y los sistemas de navegacion, deteccion, control y comunicaciones que forman parte
de la aeronave, asi como en el resto del armamento, explosivos, materiales NBQ y
contra incendios, combustibles, vehiculos y equipos de apoyo en tierra.

2. Especialidad fundamental de Telecomunicaciones y Electrénica



Campo de actividad: los miembros de la Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de
Ingenieros del Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de
Telecomunicaciones y Electrénica desarrollan actividades en el campo especifico de
las telecomunicaciones, electrénica y sistemas anejos, avionica, sistemas de
aeronavegacion, sistemas de mando y control y de guerra electronica.

Especialidad fundamental de Infraestructura

Campo de actividad: los miembros de la Escala Técnica de Oficiales del Cuerpo de
Ingenieros del Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de
Infraestructura desarrollan actividades en el campo especifico de la infraestructura
de bases aéreas, pistas de vuelo, edificaciones e instalaciones.

4. Cuerpo de Especialistas del Ejército del Aire
A) ESCALA DE OFICIALES

1.

Especialidad fundamental de Sistemas Operativos

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de
Sistemas Operativos desarrollan actividades de gestion y ejecucion del
mantenimiento mecanico, electrénico o quimico en el ambito de las aeronaves,
armamento, explosivos, combustible, vehiculos, maquinaria y equipos, asi como en
el de las telecomunicaciones, los sistemas de mando y control y de guerra
electrénica.

Especialidad fundamental de Cartografia e Imagen

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de
Cartografia e Imagen esarrollan actividades relacionadas con los medios y sistemas
para la obtencién de imagenes desde tierra, desde una aeronave, o desde satélite ;
tratamiento y explotacion de la informacién que ellas contienen, produccion de
cartas, mapas, planos y audiovisuales e impresion de publicaciones.

Especialidad fundamental de Técnicas de Apoyo

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de
Técnicas de Apoyo desarrollan actividades de gestion y aplicacion de técnicas de
apoyo a la decision en el ambito de la informatica y la estadistica.

Especialidad fundamental de Gestion de Recursos

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de
Gestion de Recursos desarrollan actividades de gestion y ejecucion, en el ambito de
la administracion, relacionados con la logistica de personal, material y econémico-
financiera, asi como el archivo y tramitacion documental.

Conocen y, en su caso, manejan los sistemas ofimaticos precisos.

B) ESCALA DE SUBOFICIALES

1.

Especialidad fundamental de Mantenimiento de Aeronaves

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de
Mantenimiento de Aeronaves desarrollan actividades de ejecucién en el
mantenimiento de motopropulsores, estructuras y sistemas de aeronaves, vehiculos
y equipos asociados en tierra o a bordo de una aeronave, incluyendo su manejo.
Especialidad fundamental de Armamento

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de
Armamento desarrollan actividades de ejecucion en el mantenimiento y utilizacion de
armas y misiles, incluyendo los sistemas de lanzamiento, equipos y demas
accesorios, situados en tierra o a bordo de una aeronave.

Especialidad fundamental de Telecomunicaciones y Electrénica

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de
Telecomunicaciones y Electronica desarrollan actividades de ejecucion en el
mantenimiento integral de los sistemas y equipos de telecomunicaciones y guerra
electronica, incluyendo, en su caso, su manejo.

Especialidad fundamental de Automocion

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de
Automocion desarrollan actividades de mantenimiento, incluyendo su logistica, del
sector de la automocion, iagnosticando averias y garantizando el cumplimiento de
las especificaciones establecidas por la normativa y por el fabricante. Manejan



vehiculos y, en su caso, utilizan los sistemas especificos de combustibles,
contraincendios, energia u otros que en ellos se encuentren instalados.

Especialidad fundamental de Radiotelegrafista «a extinguir»

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de
Radiotelegrafista desarrollan las actividades relacionadas con la operacion vy
explotacion de los sistemas y redes de comunicaciones y de control de la circulacion
aérea.

. Especialidad fundamental de Cartografia e Imagen

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas de Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de
Cartografia e Imagen desarrollan actividades de ejecucion en el mantenimiento y
empleo de los medios y sistemas para la obtenciéon de imagenes desde tierra, o0 a
bordo de una aeronave, o desde satélites, tratamiento y explotacion de la
informacion que ellas contienen, produccion de cartas, mapas, planos y
audiovisuales e impresion de publicaciones.

. Especialidad fundamental de Informética

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de
Informatica desarrollan actividades relacionadas con la aplicacién de las técnicas
informaticas en el campo de los sistemas operativos y en el de la administracion y
gestion de los recursos.

. Especialidad fundamental de Administracion

Campo de actividad: los miembros de la Escala de Suboficiales del Cuerpo de
Especialistas del Ejército del Aire pertenecientes a la especialidad fundamental de
Administracion desarrollan actividades de gestion administrativa, incluida la contable,
tanto referida al personal como, en su caso, a los recursos.



ANEXO IV

ESPECIALIDADES FUNDAMENTALES DE LOS CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

1. Cuerpo Juridico Militar
ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

Especialidad fundamental Cuerpo Juridico Militar

Campo de actividad: en la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo Juridico Militar existira una sola
especialidad fundamental, cuyo campo de actividad coincidira con los cometidos de los miembros
del cuerpo.

2. Cuerpo Militar de Intervencion
ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

Especialidad fundamental Cuerpo Militar de Intervencién Campo de actividad: en la Escala Superior
de Oficiales del Cuerpo Militar de Intervencion existira una sola especialidad fundamental, cuyo
campo de actividad coincidira con los cometidos de los miembros del cuerpo.

3. Cuerpo Militar de Sanidad
A) ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

1.

Especialidad fundamental de Medicina
Campo de actividad: los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo Militar de
Sanidad pertenecientes a la especialidad fundamental de Medicina desarrollan actividades
de:

1.° Direccion de los 6rganos de los servicios sanitarios.

2.° Asesoramiento médico.

3.° Asistencia sanitaria a personal militar y a personal civil que se determine.

4.° Aplicacién de la medicina preventiva y pericial.

5.° Asistencia a las bajas sanitarias: recogida y primeros auxilios, clasificacion,

evacuacion, tratamiento hospitalario y ambulatorio y rehabilitacién.

6.° Proteccion sanitaria en ambiente nuclear, bioldgico y quimico.

Especialidad fundamental de Farmacia
Campo de actividad: los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo Militar de
Sanidad pertenecientes a la especialidad fundamental de Farmacia desarrollan actividades
de:

1.° Direccion de 6rganos e instalaciones de los servicios farmacéuticos.

2.° Abastecimiento y mantenimiento de los recursos materiales sanitarios.

3.° Formulaciéon de especificaciones técnicas y catalogaciéon de los productos

farmacéuticos.

4.° Analisis de productos quimicos, bioldgicos y toxicoldgicos.

5.° Proteccion sanitaria en ambiente nuclear, biolégico y quimico.

Especialidad fundamental de Veterinaria
Campo de actividad: los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo Militar de
Sanidad pertenecientes a la especialidad fundamental de Veterinaria desarrollan actividades
de:

1.° Direccion de los 6rganos e instalaciones veterinarias.

2.° Inspeccion de alimentos.

3.° Medicina preventiva veterinaria.

4.° Asistencia facultativa a animales de interés militar.

5.° Asesoramiento en la seleccion, produccién, compra, conservacion y enajenacion

de animales de interés militar.

6.° Proteccion sanitaria en ambiente nuclear, biolégico y quimico.

7.° Higiene y sanidad ambiental.

Especialidad fundamental de Odontologia
Campo de actividad: los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo Militar de
Sanidad pertenecientes a la especialidad fundamental de Odontologia desarrollan
actividades de:
1.° Direccion de los 6rganos e instalaciones odontoldgicas.
2.° Atenciéon a la salud orodental del personal militar y personal civil que se
determine.
3.° Asesoramiento odontolégico.
4.° Aplicacion de la odontologia preventiva, pericial y forense.



5.° Asistencia a bajas sanitarias de caracter orodental.

5. Especialidad fundamental de Psicologia
Campo de actividad: los miembros de la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo Militar de
Sanidad pertenecientes a la especialidad fundamental de Psicologia desarrollan actividades
de:
1.° Direccidn de los érganos e instalaciones de los servicios psicoldgicos.
2.° Asesoramiento y apoyo al mando, en los campos sanitarios del trabajo y de la
organizacion, de la ensefianza y de las operaciones militares.
3.2 Aplicacion de la psicologia a las distintas areas de la actividad militar.
4.° Prevencion psicologica y accion pericial.
5.° Asistencia al personal militar y personal civil que se determine.

B) ESCALA DE OFICIALES

Especialidad fundamental de Enfermeria
Campo de actividad: los miembros de la Escala de Oficiales del Cuerpo Militar de Sanidad
pertenecientes a la especialidad fundamental de Enfermeria desarrollan actividades de:
1.° Asistencia facultativa.
2.° Direccion de las unidades hospitalarias de enfermeria y la gestion, administracion y
supervision de los recursos puestos a disposicion de dichas unidades.
3.2 Colaboracion en las tareas médicas preventivas y periciales.
4.° Asistencia a las bajas sanitarias de conformidad con su titulacion.
5.° Colaboracion en proteccién sanitaria en ambiente nuclear, bioldgico y quimico.

4. Cuerpo de Musicas Militares
A) ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

Especialidad fundamental de Direccion

Campo de actividad: en la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Musicas Militares
existira una sola especialidad fundamental, cuyo campo de actividad coincidira con los
cometidos de los miembros del cuerpo y facultades de la escala.

B) ESCALA DE SUBOFICIALES

Especialidad fundamental de Instrumentista

Campo de actividad: en la Escala de Suboficiales del Cuerpo de Mdusicas Militares existira
una sola especialidad fundamental, cuyo campo de actividad coincidira con los cometidos de
los miembros del cuerpo y facultades de la escala.

Cada miembro de la Escala, al finalizar la ensefanza de formacion, ademas de la
especialidad fundamental, para la ejecucién musical, adquirira una especialidad
complementaria de las que determine el Ministro de Defensa.



Ver en el BOD.

ANEXO V

Relacion de especialidades

ANEXO VI

TITULACIONES REQUERIDAS Y FORMAS DE ACCESO A LOS DIFERENTES CUERPOS Y ESCALAS

DE LOS MILITARES DE CARRERA

1. Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina

A) ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

A las Escalas Superiores de Oficiales de los Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina se
podra acceder por:
a) Acceso directo:

1.° De acuerdo con lo establecido en el articulo 64.1 de la Ley 17/1999, de
18 de mayo. Se exigira haber superado los mismos niveles de estudios que
los requeridos en el sistema educativo general para acceder a la educacién
universitaria de segundo ciclo.

2.° De acuerdo con lo establecido en el articulo 64.2 de la Ley 17/1999, de
18 de mayo. Se exigira estar en posesion de cualquier titulo universitario del
sistema educativo general de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, segun se
especifique en la convocatoria correspondiente.

b) Promocién interna:

1.° Dentro de su mismo ejército, de acuerdo con lo establecido en el articulo
66.3 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, podran acceder los militares de
carrera pertenecientes a las Escalas de Oficiales de los Cuerpos Generales
y de Infanteria de Marina, dentro de su mismo cuerpo, y de los Cuerpos de
Especialistas.

2.° Las convocatorias podran establecer correspondencias entre las
especialidades fundamentales de procedencia y las especialidades
fundamentales a las que se accede, de entre las que determine el Ministro
de Defensa.

3.° Por el articulo 66.5 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, podran acceder
los militares de complemento adscritos a estos Cuerpos y que estén en
posesion de cualquier titulo universitario del sistema educativo general de
Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, segun se especifique en la convocatoria
correspondiente.

B) ESCALA DE OFICIALES

A las Escalas de Oficiales de los Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina se podra
acceder por:
a) Acceso directo:

1.° De acuerdo con lo establecido en el articulo 64.1 de la Ley 17/1999, de
18 de mayo. Se exigira haber superado los mismos niveles de estudios que
los requeridos en el sistema educativo general para acceder a la educacién
universitaria de primer ciclo.

2.° De acuerdo con lo establecido en el articulo 64.2 de la Ley 17/1999, de
18 de mayo. Se exigira estar en posesion de cualquier titulo universitario del
sistema educativo general de Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero
Técnico, segun se especifique en la convocatoria correspondiente.

b) Promocién interna:

1.° Dentro de su mismo ejército, de acuerdo con lo establecido en el articulo
66.4 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, podran acceder los militares de
carrera pertenecientes a las Escalas de Suboficiales de los Cuerpos



Generales y de Infanteria de Marina, dentro de su mismo cuerpo, y los de
los Cuerpos de Especialistas.

2.° Las convocatorias podran establecer correspondencias entre las
especialidades fundamentales de procedencia y las especialidades
fundamentales a las que se accede, de entre las que determine el Ministro
de Defensa.

3.° Por el articulo 66.5 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, podran acceder
los militares de complemento adscritos a estos cuerpos.

C) ESCALA DE SUBOFICIALES

A las Escalas de Suboficiales de los Cuerpos Generales del Ejército de Tierra, del Ejército
del Aire y de Infanteria de Marina se podra acceder por:

Promocion interna: de acuerdo con lo establecido en el articulo 66.6 de la Ley 17/1999, de
18 de mayo. Se exigira haber superado los mismos niveles de estudios que los requeridos
en el sistema educativo general para acceder a la formacioén profesional de grado superior.
Las convocatorias podran establecer correspondencias entre las especialidades o
agrupaciones de especialidades de procedencia y las especialidades fundamentales a las
que se accede dentro de su propio ejército, de acuerdo con lo establecido en el articulo##
76 del presente reglamento.

(Modificacion efectuada segin BOD. nium 56 de 21 de marzo)

2. Cuerpos de Intendencia de los Ejércitos
A los Cuerpos de Intendencia del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire se podra
acceder por:
a) Acceso directo:

1.° De acuerdo con lo establecido en el articulo 64.1 de la Ley 17/1999, de 18 de
mayo. Se exigird haber superado los mismos niveles de estudios que los requeridos
en el sistema educativo general para acceder a la educacion universitaria de
segundo ciclo.
2.° De acuerdo con lo establecido en el articulo 64.3 de la Ley 17/1999, de 18 de
mayo. Se exigira estar en posesion del titulo de Licenciado en Administracion y
Direccion de Empresas, Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras,
Licenciado en Derecho o Licenciado en Economia, segin se especifique en la
convocatoria correspondiente.

b) Cambio de Cuerpo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 65 de la Ley 17/1999, de
18 de mayo.

Se requerira estar en posesion o poder alcanzar, durante los correspondientes periodos de
formacién, los mismos titulos que para acceder por el articulo 64.3 de la Ley 17/1999, de 18
de mayo.

c) Promocion interna: de acuerdo con el articulo 66.5 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo,
quienes estén adscritos a este cuerpo. Se exigira estar en posesion de los mismos titulos
que para acceder por el articulo 64.3 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo.

3. Cuerpos de Ingenieros de los Ejércitos
A) ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES
A las Escalas Superiores de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército de
Tierra y Cuerpos de Ingenieros de la Armada y del Ejército del Aire se podra acceder por:
a) Acceso directo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 64.3 de la Ley
17/1999, de 18 de mayo. Se exigira estar en posesion de los titulos que se
especifican en el apéndice 1 (Cuerpos de Ingenieros de los Ejércitos) de este anexo,
para el acceso a los diferentes cuerpos y especialidades fundamentales.
b) Cambio de cuerpo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 65 de la Ley
17/1999, de 18 de mayo. Se requerira estar en posesion o poder alcanzar, durante
los correspondientes periodos de formacién, los mismos titulos que para acceder
por el articulo 64.3 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo.
¢) Promocion interna:
1.° De acuerdo con el articulo 66.3 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, los
militares de carrera pertenecientes a la Escala Técnica de Oficiales de este
cuerpo que estén en posesion de los mismos titulos que para acceder por el
articulo 64.3 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo.
Las convocatorias podran establecer correspondencias entre las
especialidades fundamentales de procedencia y las especialidades
fundamentales a las que se accede, de entre las que determine el Ministro
de Defensa.



2.° De acuerdo con el articulo 66.5 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo,
quienes estén adscritos a esta Escala. Se exigira estar en posesion de los
mismos titulos que para acceder por el articulo 64.3 de la Ley 17/1999, de
18 de mayo.

B) ESCALA TECNICA DE OFICIALES

A las Escalas técnicas de Oficiales de los Cuerpos de Ingenieros Politécnicos del Ejército de
Tierra y Cuerpos de Ingenieros de la Armada y del Ejército del Aire se podra acceder por:
a) Acceso directo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 64.3 de la Ley
17/1999, de 18 de mayo. Se exigira estar en posesion de los titulos que se
especifican en el apéndice 1 (Cuerpos de Ingenieros de los Ejércitos) de este anexo,
para el acceso a los diferentes cuerpos y especialidades fundamentales.
b) Cambio de cuerpo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 65 de la Ley
17/1999, de 18 de mayo. Se requerira estar en posesion o poder alcanzar, durante
los correspondientes periodos de formacién, los mismos titulos que para acceder
por el articulo 64.3 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo.
c) Promocién interna: de acuerdo con el articulo 66.5 de la Ley 17/1999, de 18 de
mayo, quienes estén adscritos a esta escala.
Se exigira estar en posesion de los mismos titulos que para acceder por el articulo
64.3 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo.

4. Cuerpos de Especialistas de los Ejércitos
A) ESCALA DE OFICIALES

A las Escalas de Oficiales de los Cuerpos de Especialistas del Ejército de Tierra, de la
Armada y del Ejército del Aire se podra acceder por:
a) Acceso directo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 64.1 de la Ley
17/1999, de 18 de mayo, se exigira haber superado los mismos niveles de estudios
que los requeridos en el sistema educativo general para acceder a la educacién
universitaria de primer ciclo.
b) Promocién interna:
1.° De acuerdo con el articulo 66.4 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, los
militares de carrera pertenecientes a la Escala de Suboficiales de este
cuerpo.
Las convocatorias podran establecer correspondencias entre las
especialidades fundamentales de procedencia y las especialidades
fundamentales a las que se accede, de entre las que determine el Ministro
de Defensa.
2.° Por el articulo 66.5 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, podran acceder
los militares de complemento adscritos a estos cuerpos.

B) ESCALA DE SUBOFICIALES

A la Escala de Suboficiales de los Cuerpos de Especialistas del Ejército de Tierra, de la
Armada y del Ejército del Aire se podra acceder por promocion interna, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 66.6 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo. Se exigira haber superado
los mismos niveles de estudios que los requeridos en el sistema educativo general para
acceder a la formacion profesional de grado superior.

Las convocatorias podran establecer correspondencias entre las especialidades o
agrupaciones de especialidades de procedencia y las especialidades fundamentales a las
que se accede dentro de su propio ejército, de acuerdo con lo establecido en el articulo##
76 del presente reglamento.

(Modificacion efectuada segun BOD. num 56 de 21 de marzo)

5. Cuerpo Juridico Militar

Al Cuerpo Juridico Militar se podra acceder por:
a) Acceso directo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 64.3 de la Ley 17/1999, de 18
de mayo.
Se exigira estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho.
b) Promocion interna: de acuerdo con el articulo 66.5 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo,
quienes complementen a este cuerpo. Se exigira estar en posesién del mismo titulo que
para acceder por el articulo 64.3 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo.

6. Cuerpo Militar de Intervencién

Al Cuerpo Militar de Intervencion se podra acceder por:
a) Acceso directo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 64.3 de la Ley 17/1999, de 18



de mayo.

Se exigira estar en posesion de los titulos de Licenciado en Administracion y Direcciéon de
Empresas, Licenciado en Derecho, Licenciado en Economia o Licenciado en Ciencias
Actuariales y Financieras.

b) Promocidn interna: de acuerdo con el articulo 66.5 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo,
quienes complementen a este cuerpo.

Se exigira estar en posesion de los mismos titulos que para acceder por el articulo 64.3 de
la Ley 17/1999, de 18 de mayo.

7. Cuerpo Militar de Sanidad
A) ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

A la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo Militar de Sanidad se podra acceder por:

a) Acceso directo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 64.3 de la Ley

17/1999, de 18 de mayo, se exigira estar en posesion de los titulos de Licenciado en

Medicina, Odontologia, Farmacia, Veterinaria o Psicologia.

b) Promocién interna:
1.° De acuerdo con lo contemplado en el articulo 66.3 de la Ley 17/1999, de
18 de mayo, podran acceder los militares de carrera de la Escala de
Oficiales de este cuerpo que estén en posesion de los de los mismos titulos
que para acceder por el articulo 64.3 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo.
2.° De acuerdo con el articulo 66.5 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo,
quienes complementen a esta Escala y especialidad fundamental. Se exigira
estar en posesion de los mismos titulos que para acceder por el articulo 64.3
de la Ley 17/1999, de 18 de mayo.

B) ESCALA DE OFICIALES

A la Escala de Oficiales del Cuerpo Militar de Sanidad se podra acceder por:

a) Acceso directo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 64.3 de la Ley
17/1999, de 18 de mayo, se exigira estar en posesion del titulo de Diplomado en
Enfermeria.

b) Promocién interna: de acuerdo con lo establecido en el articulo 66.5 de la Ley
17/1999, de 18 de mayo, podran acceder quienes complementen a esta escala. Se
exigira estar en posesion del mismo titulo que para acceder por el articulo 64.3 de la
Ley 17/1999, de 18 de mayo.

8. Cuerpo de Musicas Militares
A) ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES

A la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo de Musicas Militares se podra acceder por:

a) Acceso directo: de acuerdo con lo establecido en el articulo 64.3 de la Ley

17/1999, de 18 de mayo, se exigira estar en posesion del Titulo Superior de Musica,

en las especialidades de Direccion de Orquesta o de Composicion.

b) Promocién interna:
1.° De acuerdo con lo establecido en el articulo 66.1 de la Ley 17/1999, de
18 de mayo, podran acceder los militares de carrera de la Escala de
Suboficiales de este cuerpo que estén en posesion de los mismos titulos
que para acceder por el articulo 64.3 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo.
2.° De acuerdo con lo establecido en el articulo 66.5 de la Ley 17/1999, de
18 de mayo, podran acceder quienes complementen a este cuerpo. Se
exigira estar en posesion de los mismos titulos que para acceder por el
articulo 64.3 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo.

B) ESCALA DE SUBOFICIALES

A la Escala de Suboficiales del Cuerpo de Musicas Militares se podra acceder por
acceso directo de acuerdo con lo establecido en el articulo 64.3 de la Ley 17/1999,
de 18 de mayo. Se exigira estar en posesion del titulo de Bachiller, habiendo
cursado la modalidad de Artes, o titulacion equivalente del sistema educativo
general. También se podrd acceder mediante la acreditacion de alguno de los
requisitos de acceso a los ciclos formativos de grado superior y de haber superado
el tercer ciclo de grado medio de las ensefianzas de musica.

Las especialidades instrumentales requeridas seran las que de forma expresa
figuren en la convocatoria.



APENDICE 1

Titulaciones de los cuerpos de Ingenieros
Ver en el BOD.



